A3ES ACEF/2425/1700149

Ageéncia de Avaliagao

e Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicdo de Ensino Superior:
Instituto Politécnico Da Maia

1.1.a. Instituicdes de Ensino Superior (em associacdo) (artigo 41.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de mar¢o, na
redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto e aditada pelo Decreto-Lei n.° 27/2021, de 16 de abril):

[sem resposta]

1.1.b. Outras InstituicSes de Ensino Superior (estrangeiras, em associagao) (artigo 41.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de margo, naredagado dada pelo Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto e aditada pelo Decreto-Lei n° 27/2021, de 16 de
abril):

[sem resposta]

1.1.c. Outras Instituicdes (em cooperagao) (artigo 41.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redacdo dada
pelo Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto e aditada pelo Decreto-Lei n® 27/2021, de 16 de abril. Vide artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 133/2019, de 3 de setembro, quando aplicavel):

[sem resposta]

1.2. Unidade orgénica (faculdade, escola, instituto, etc.):
Escola Superior de Tecnologia e Gestéo do Instituto Politécnico Da Maia

1.2.a. Identificacdo da(s) unidade(s) organica(s) da(s) entidade(s) parceira(s) (faculdade, escola, instituto, etc.) (proposta em
associagao). (Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redacgédo conferida pelo Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto,
alterado pelo Decreto-Lei n°® 27/2021 de 16 de abril):

[sem resposta]

1.3. Designacéo do ciclo de estudos (PT):
Negécios e Comércio Internacional

1.3. Designacéao do ciclo de estudos (EN):
Business and International Trade

1.4. Grau (PT):
Licenciado

1.4. Grau (EN):
Graduate

1.5. Publicag&o do plano de estudos em Diério da Republica.

NCI-Aviso_3879_2018.pdf | PDF | 318.3 Kb

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos. (PT)
Ciéncias Empresariais
1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos. (EN)

Management Sciences
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1.7.1. Classificacdo CNAEF - primeira area fundamental
[0341] Comércio<br/>Ciéncias Empresariais<br/>Ciéncias Sociais, Comércio e Direito
1.7.2. Classificacdo CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel
[sem resposta]
1.7.3. Classificagdo CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel
[sem resposta]
1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obten¢ao do grau.
180.0
1.9. Duracéo do ciclo de estudos
3 anos
1.10.1. Namero maximo de admissdes em vigor.
30

1.10.2. Namero maximo de admissdes pretendido (se diferente do nimero em vigor) e respetiva justificagéo.

[sem resposta]
1.11. Condic¢8es especificas de ingresso (PT)

Tém acesso ao ciclo de estudos todos os estudantes que:

(i) Finalizaram o 12° ano de escolaridade ou cursos que a lei define como equivalentes, com classificacéo final igual ou superior a
9,5 valores e que tenham obtido aprovagdo num dos seguintes elencos de provas:

(Aplicaveis até 2024/2025, inclusive)

- Economia (04); ou

- Portugués (18); ou

- Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais (17).

(Aplicaveis a partir de 2025/2026, inclusive: n.° 3 do art.° 20.° e art.®° 34.° do Decreto-Lei n.° 64-A/2023, de 31 de julho)
- Portugués (18) e Geografia (09); ou

- Economia (04) e Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais (17); ou

- Portugués (18) e Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais (17).

(i) Ingressem através de regimes ou concursos especiais, de acordo com a legislagdo em vigor.

Classificagbes Minimas:
Nota de candidatura - 95 pontos em 200
Provas de ingresso - 95 pontos em 200

Férmula de Célculo:
Média do secundario - 50%
Média das provas de ingresso - 50%

ACEF/2425/1700149 Apresentacado do pedido | Avaliagéo/Acreditacéo de CE em
2 de 135 Funcionamento 05/03/2025, 11:53



A3ES ACEF/2425/1700149

Ageéncia de Avaliagao

e Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

1.11. Condigdes especificas de ingresso (EN)

Access to the study cycle is open to all students who:

(i) Have completed the 12th year of schooling or courses that the law defines as equivalent, with a final grade equal to or higher than
9.5 and who have passed one of the following exams:

(Applicable up to and including 2024/2025)

- Economics (04); or

- Portuguese (18); or

- Mathematics Applied to the Social Sciences (17).

(Applicable from and including 2025/2026: Article 20, nr. 3 and Article 34 of Decree-Law 64-A/2023 of 31 July)
- Portuguese (18) and Geography (09); or

- Economics (04) and Mathematics Applied to the Social Sciences (17); or

- Portuguese (18) and Mathematics Applied to the Social Sciences (17).

(i) Enter through special schemes or competitions, in accordance with the legislation in force.

Minimum marks:

Application grade - 95 points out of 200

Entrance exams - 95 points out of 200

Calculation formula:

Secondary school average - 50%
Entrance exams average - 50%

1.12. Modalidade do ensino
[X] Presencial (Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto) [ ] A Distancia (EaD) (Decreto-Lei n.° 133/2019, de 3 de setembro)
1.12.1. Regime de funcionamento, se presencial
[ 1Diurno [ ] Pés-laboral [X] Outro
1.12.1.1. Se outro, especifique. (PT)
Diurno e/ou pos laboral
1.12.1.1. Se outro, especifique. (EN)
Daytime and/or post-work schedule
1.13. Local onde o ciclo de estudos sera ministrado, se presencial (PT)

Instituto Politécnico da Maia - IPMAIA
Avenida Carlos Oliveira Campos
4475-690 Maia
Portugal
1.13. Local onde o ciclo de estudos serd ministrado, se presencial. (EN)

Instituto Politécnico da Maia - IPMAIA
Avenida Carlos Oliveira Campos
4475-690 Maia

Portugal
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1.14. Regulamento de creditagdo de formagdo académica e de experiéncia profissional, publicado em Diario da Republica

1 _14-Regulamento Creditacdo-758 2018 e Retificagdo 930_2018.pdf | PDF | 387 Kb

1.15. Tipo de atribui¢cdo do grau ou diploma
[sem resposta]
1.16. Observacdes. (PT)

De um ponto de vista transversal, ainda que se pudessem elencar inUmeras iniciativas que contribuem para a exceléncia do
processo ensino-aprendizagem, destacam-se as seguintes, todas elas de ambito institucional:

(1) Integragdo do IPMAIA enquanto membro signatario do consércio PEDAGOGIA XXI (montante de financiamento: 1.19 milhdes de
euros), constituido por 23 instituicdes de ensino superior, e cujos objetivos principais sdo: a formacéo de docentes ao nivel das
competéncias pedagdgicas; a promogéo de metodologias ativas de aprendizagem; e a criagdo de centros de exceléncia
pedagogica.

(2) Adesao ao Programa Healthy Campus, da International University Sports Federation (FISU), que visa estimular as IES a
desenvolver atividades promotoras de estilos de vida saudaveis das suas comunidades académicas, tendo como referencial os
ODS da Agenda 2030. A adeséo voluntaria a este programa, concretizada em finais de 2021, foi entendida pelos 6rgaos de gestao
do IPMAIA e da sua entidade instituidora como uma deciséo natural, consistente com a visao estratégica da IES. Na sequéncia da
adesédo ao Programa, o IPMAIA obteve o selo Platina em 2022 (renovado por nova auditoria em 2024). O Projeto Healthy Campus
desenvolve-se em 7 dominios de intervengédo: gestdo de um campus saudavel; atividade fisica e desporto; alimentagao/nutri¢éo;
prevencéo de doencas; saide mental e social; comportamentos de risco; ambiente, sustentabilidade e responsabilidade social.

(3) Criag&o de uma estrutura especificamente dedicada ao Desporto Universitario, elemento muito relevante para a satide e bem-
estar dos estudantes de todos os ciclos de estudo, constituida por docentes especializados do IPMAIA, sob a lideranc¢a direta do
seu Conselho de Gestao.

(4) Criacéo do Gabinete de Acompanhamento e Apoio ao Estudantes com Necessidades Educativas Especiais (GAAENEE), que
visa dar resposta a estudantes com necessidades de apoio adicional e, sempre que necessario, estabelecer planos de
acompanhamento.

(5) Reforgo dos mecanismos de avaliacéo, reconhecimento e valorizagdo dos docentes de carreira, passiveis de os responsabilizar,
comprometer e estimular, em particular:

- Implementac&o do Regulamento de Avaliacdo de Desempenho Docente (RADD), cujos resultados dever&o contribuir para suportar
decisBes de pendor contratual, remuneracional e gratificacional;

- Abertura de concurso documental interno para o provimento de posi¢des de Professor Coordenador, conduzindo a diferenciagédo
vertical entre docentes de carreira, em funcéo da solidez do seu curriculo académico/cientifico e de gestdo académica;

- Atribuicéo do Prémio de Investigacéo Politécnica dirigido a docentes de carreira, baseado em critérios objetivos que premeiam
atividades e publicacdes cientificas de alto impacto.

(6) Criacéo do Gabinete de Inser¢éo no Mercado de Trabalho (GIMT), visando estreitar o relacionamento com a comunidade
empresarial envolvente, dinamizar a rede de alumni, etc.

ACEF/2425/1700149 Apresentacao do pedido | Avaliagdo/Acreditacdo de CE em
4 de 135 Funcionamento 05/03/2025, 11:53


https://si.a3es.pt/sia3es/doc/RetrieveDocument/document?docHASH=lQulB53sI14%3D

A3ES ACEF/2425/1700149

Ageéncia de Avaliagao

i Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

1.16. Observacdes. (EN)

From a transversal point of view, although numerous initiatives could be listed that contribute to excellence in the teaching-learning
process, the following stand out, all of which are institutional in nature:

(1) Integration of IPMAIA as a signatory member of the PEDAGOGIA XXI consortium (funding amount: 1.19 million euros), made up
of 23 higher education institutions, whose main objectives are: training teachers in pedagogical skills; promoting active learning
methodologies; and creating centres of pedagogical excellence;

(2) Joining the Healthy Campus Programme of the International University Sports Federation (FISU), which aims to encourage HEIs
to develop activities that promote healthy lifestyles among their academic communities, with the SDGs of the 2030 Agenda as a
reference point. The voluntary adherence to this programme, which took place at the end of 2021, was seen by IPMAIA's and its
founding entity's management bodies as a natural decision, consistent with the HEI's strategic vision. As a result of joining the
programme, IPMAIA was awarded the Platinum seal in 2022 (renewed by audit in 2024). The Healthy Campus Project focuses on 7
specific areas of intervention: managing a healthy campus; physical activity and sport; food/nutrition; disease prevention; mental and
social health; risk behaviours; environment, sustainability and social responsibility;

(3) Creation of a structure specifically dedicated to University Sports, a very important element for the health and well-being of
students in all study cycles, made up of specialised IPMAIA teachers, under the direct leadership of its Management Board;

(4) Creation of the Monitoring and Support Office for Students with Special Educational Needs (GAAENEE), which aims to respond
to students with additional support needs and, whenever necessary, establish monitoring plans;

(5) Strengthening the mechanisms for evaluating, recognising and valuing the work of career teachers, with a view to making them
more accountable, committed and stimulated, in particular:

- Implementation of the Teaching Performance Assessment Regulations (RADD), the results of which should help to support
contractual, payment and bonuses decisions;

- The opening of an internal competition to fill positions as Coordinating Professor, leading to vertical differentiation between career
teachers, based on the strength of their academic/scientific and academic management curriculum;

- The Polytechnic Research Prize is awarded to career professors, based on objective criteria that reward high-impact scientific
activities and publications.

(6) Creation of the Labour Market Placement Office (GIMT), aimed at strengthening relations with the surrounding business
community, boosting the alumni network, etc.

2. Deciséo de acreditacao na avaliagcao anterior.

2.1. Referéncia do processo de avaliagdo anterior.
NCE/17/1700149

2.2. Data da deciséo.
31/01/2018

2.3. Decisédo do Conselho de Administracéo.
Acreditar | Accredit

2.4. Periodo de acreditagao.

6 anos | 6 years
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2.5. A partir de:

[sem resposta]

3. Sintese medidas de melhoria

3. Sintese de medidas de melhoria e alteracdes ao ciclo de estudos desde a avaliagdo anterior (PT)

Corpo docente

Desde a sua acreditacdo, tém vindo a ser feitos ajustes ao corpo docente (CD) deste ciclo de estudos (CE), resultantes da dinAmica
prépria de uma instituicdo de ensino superior (IES), e tendo em vista a sua estabilizagédo e crescente qualificagdo. Atualmente, o
curso conta com 10 docentes detentores do grau de Doutor e 5 detentores do Titulo de Especialista por Provas Publicas, na maioria
dos casos a colaborar com o IPMAIA em regime de tempo integral. Para além disto, 4 docentes do CE realizam trabalhos com vista
a obtencgédo do grau de Doutor na area cientifica do CE, o que certamente permitird reforgcar o corpo docente nas suas 3 dimensdes
mais relevantes: de carreira, qualificado e especializado.

O reforgo da produgéo cientifica e participacdo em projetos, envolvendo docentes e estudantes, tem sido uma prioridade do IPMAIA,
sendo definidos anualmente critérios de atribuicdo de apoios e incentivos a investigagdo cientifica dos docentes. Em particular, no
contexto do Nucleo de Investigacdo do IPMAIA (N2i), € disponibilizado financiamento para participacdo em missdes, materiais e
servigos especializados. Vérios docentes deste CE, para além de serem membros integrados ou colaboradores de centros de
investigacéo do Sistema Cientifico e Tecnol6égico Nacional, integram igualmente o N2i e, como tal, beneficiam dos apoios af
disponibilizados.

Dinamizagéo do ciclo de estudos

A coordenacao e os docentes do CE tém estado permanentemente envolvidos na dinamizacéo do curso, designadamente no que
se refere ao estabelecimento de parcerias (nacionais e internacionais), & promocéao da internacionalizagdo, e ao desenvolvimento de
iniciativas de extenséo a comunidade e de transferéncia de conhecimento.

De entre os inimeros parceiros a que o CE esta formalmente associado, cabe destacar: varias instituicdes europeias de ensino
superior, a Ordem dos Despachantes Oficiais, a Agéncia Nacional de Inovagao (ANI), a Camara Municipal da Maia, o Instituto de
Emprego e Formac&o Profissional, empresas/entidades acolhedoras de estagiarios do CE, para além da ades@o como Affiliate
Academic Institution & International Network of Customs Universities.

A organizagdo anual de um ‘Seminario em Negécios e Comércio Internacional’, envolvendo investigadores e practitioners
convidados, e a realizagdo de incontaveis palestras e masterclasses nas areas de interesse deste CE, sdo também motivo de
destaque.

Recursos

E permanente a preocupacdo com a melhoria continua da qualidade dos recursos e servigos disponibilizados aos estudantes, seja
no que se refere ao acesso a materiais de estudo e pesquisa (software, bases de dados, recursos pedagdgicos, etc.), &
desmaterializagéo dos procedimentos administrativos e pedagdgicos (Campus Virtual) ou & promogé&o da saude e do bem-estar
fisico, mental e social (Programa Healthy Campus, Desporto Universitario...), entre muitas outras iniciativas que, como um todo,
contribuem para a promocéo de um processo ensino-aprendizagem de exceléncia.
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3. Sintese de medidas de melhoria e alterag6es ao ciclo de estudos desde a avaliagdo anterior (EN)

Teaching staff

Since its accreditation, adjustments have been made to the teaching staff (TS) of this cycle of studies (CS), resulting from the natural
dynamics of a higher education institution (HEI), and with a view to its stabilisation and increasing qualification.

The course currently has 10 lecturers who hold a PhD and 5 who hold the Title of Specialist by Public Examination, most of whom
work with IPMAIA on a full-time basis. In addition, 4 teachers are working towards a PhD in the CS's scientific area, which will
certainly strengthen the teaching staff in its 3 most important dimensions: career, qualifications and specialisation.

Reinforcing scientific production and participation in projects, involving teachers and students, has been a priority at IPMAIA, and
criteria for awarding support and incentives for teachers' scientific research are defined annually. In particular, in the context of the
IPMAIA Research Centre (N2i), funding is made available for participation in missions, materials and specialised services. In addition
to being integrated members or collaborators of research centres in the National Scientific and Technological System, a number of
teachers at this CS are also members of the N2i and, as such, benefit from the support provided there.

Energising the cycle of studies

The CS's coordination and its teaching staff have been permanently involved in making the course more dynamic, specifically with
regard to establishing partnerships (national and international), promoting internationalisation, and developing community outreach
and knowledge transfer initiatives.

Among the numerous partners with which the CS is formally associated, the following should be highlighted: various European higher
education institutions, the Order of Customs Dispatchers, the National Innovation Agency, the Maia City Council, the Institute for
Employment and Vocational Training, several companies/entities hosting CS's trainees, as well as the membership as an Affiliate
Academic Institution on the International Network of Customs Universities.

The annual organisation of a ‘Seminar in Business and International Trade’, involving guest researchers and practitioners, and the
holding of countless lectures and masterclasses in the CS’s areas of interest, are also worth highlighting.

Resources

There is an ongoing concern to continuously improve the quality of the resources and services made available to students, be it in
terms of access to study and research materials (software, databases, teaching resources, etc.), the dematerialisation of
administrative and teaching procedures (Virtual Campus) or the promotion of health and physical, mental and social well-being
(Healthy Campus Programme, University Sports...), among many other initiatives that, as a whole, contribute to the promotion of an
excellent teaching-learning process.

4.Estrutura curricular e plano de estudos.

4.1. Estrutura curricular

4.1. Estrutura curricular e plano de estudos em vigor, correspondem ao publicado em Diério da Republica (ponto 1.5)?

[X] Sim [ ] Néao

4.2. Serdo feitas altera¢c6es nos dados curriculares?

[X] Sim [ ] N&o
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4.2.1. Sintese das alteragdes pretendidas e respetiva fundamentacéo. (PT)

As seguintes propostas de alteracdo foram debatidas e decididas em Comisséo Cientifico-Pedagdgica do curso, e submetidas aos
Conselhos Pedagdgico e Técnico-Cientifico da IES, que as aprovaram:

- Em resultado da auscultagdo das entidades que acolhem estudantes no ambito da UC ‘Projeto / Estagio em Negocios e Comércio
Internacional’ propde-se um aumento de 5 ECTS desta UC, de 11 para 16 ECTS. Nesta circunstancia, a UC passaria a acomodar
um total de 400h de trabalho do estudante, distribuidas entre 336h de Projeto/Estagio, 16h de orientacao tutorial e 48h de trabalho
autonomo. Neste novo formato, que representa um aumento de 50% no n° de horas de estagio, o estudante tera condi¢bes para
permanecer na entidade acolhedora uma média de trés dias por semana, o que possibilita um maior envolvimento e participacdo
nas diferentes fungoes;

- A experiéncia adquirida revelou que os programas das UCs ‘Técnicas de Vendas’ e ‘Estratégias Negociais’ tém redundancias
notorias, justificando-se a sua fusdo numa unica UC. De facto, identifica-se uma sobreposi¢éo parcial de conteidos em questdes
centrais ao nivel da venda e da negociacéo, tal como a importancia da comunicag¢é@o na negociagdo, técnicas negociais, moderagao
de conflitos e processos de negociagdo. Assim, propde-se uma nova UC, 'Estratégias de Vendas e de Negociagdo’ (5 ECTS),
resultado da fusdo das 2 anteriores, que visa dotar os estudantes de competéncias ao nivel das técnicas de vendas e da
negociacao, particularmente em contexto internacional;

- Propbe-se ainda a mudanca de nome da UC de 'Regimes e Procedimentos Aduaneiros' para 'Gestdo Aduaneira do Comércio
Internacional’, refletindo uma abordagem mais abrangente e alinhada com o “Curriculo de Formagdo Aduaneira da UE” para a
formagdo académica. A designagéo anterior refere-se apenas a um aspeto especifico da atividade aduaneira, enquanto a nova
designagéo engloba todos os principios aduaneiros fundamentais (territério, formalidades, tributacéo e regimes), destacando a
gestao aduaneira como uma componente central no comércio internacional. Esta mudanga garante ainda que o nome da UC
representa mais adequadamente as competéncias exigidas para uma formagao completa em gestdo aduaneira. A nova designacao
e respetivo contelido programatico refletem a integracéo das diretrizes do Quadro de Competéncias Aduaneiras, um quadro de
desenvolvimento e desempenho estratégico comum para a profisséo aduaneira dentro da UE, desenvolvido por representantes dos
Estados-Membros e varias universidades europeias, e da Norma Europeia EN 16992:2017, descrevendo o conjunto de
competéncias aduaneiras essenciais para o desempenho profissional na UE. A énfase na "Gestéo" também promove uma visao
mais estratégica, preparando os estudantes para enfrentar os desafios globais e tecnolégicos, enquanto adquirem competéncias
operacionais e funcionais necessarias para um comeércio internacional moderno.

4.2.1. Sintese das alteragdes pretendidas e respetiva fundamentacéao. (EN)

The following proposed changes were discussed and decided by the course's Scientific-Pedagogical Committee and submitted to the
HEI's Pedagogical and Technical-Scientific Councils, which approved them:

- As a result of consultation with the organisations that host students on the ‘Project / Internship in Business and International Trade’
curricular unit, it is proposed that this CU be increased by 5 ECTS, from 11 to 16 ECTS. Under these circumstances, the CU would
accommodate a total of 400 hours of student work, distributed between 336 hours of Project/Internship, 16 hours of tutorial guidance
and 48 hours of autonomous work. In this new format, which represents a 50 per cent increase in the number of internship hours, the
student will be able to stay at the host organisation an average of three days a week, which allows for greater involvement and
participation in the different functions;

- Experience has shown that the syllabus of the ‘Sales Techniques’ and ‘Negotiation Strategies’ CUs have notorious redundancies,
which justifies merging them into a single course. In fact, there is a partial overlap of content on key issues in sales and negotiation,
such as the importance of communication in negotiation, negotiation techniques, conflict moderation and negotiation processes. A
new CU, ‘Sales and Negotiation Strategies’ (5 ECTS), is therefore proposed, as a result of the merger of those two CUs, which aims
to provide students with skills in sales and negotiation techniques, particularly in the context of international business.

- It is also proposed to change the name of the CU ‘Customs Regimes and Procedures’ to ‘Customs Management of International
Trade’, reflecting a more comprehensive approach and in line with the ‘EU Customs Training Curriculum’ for academic training. The
previous name referred only to a specific aspect of customs activity, while the new name encompasses all the fundamental customs
principles (territory, formalities, taxation and regimes), emphasising customs management as a central component in international
trade. This change also ensures that the name of the CU more adequately represents the competences required for a complete
degree in customs management. The new hame and respective syllabus content reflect the integration of the guidelines of the
Customs Competence Framework, a common strategic development and performance framework for the customs profession within
the EU, developed by representatives of the Member States and several European universities, and the European Standard EN
16992:2017, describing the set of essential customs competences for professional performance in the EU. The emphasis on
‘Management’ also promotes a more strategic vision, preparing students to face global and technological challenges, while acquiring
operational and functional competences necessary for modern international trade.
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Mapa Il - Percurso Geral

4.1.1. Ramos, variantes, areas de especializagao, especialidades ou outras formas de organizagdo em que o ciclo de estudos se
estrutura (a preencher apenas quando aplicavel)* (PT):
Percurso Geral

4.1.1. Ramos, variantes, areas de especializa¢cao, especialidades ou outras formas de organizagdo em que o ciclo de estudos se
estrutura (a preencher apenas quando aplicavel)* (EN):
General Pathway

4.1.2. Areas cientificas e créditos necessarios a obtencéo do grau

Area Cientifica Sigla ECTS ECTS Minimos
Ciéncias Empresariais CEMP 99.0 16.0

Ciéncias Sociais e do Comportamento CSsC 15.0

Direito DIR 10.0

Humanidades HUM 20.0

Informatica INF 5.0

Matemética e Estatistica ME 15.0

Total: 6 Total: 164.0 Total: 16.0

4.1.3. Observagdes (PT)
[sem resposta]

4.1.3. Observagdes (EN)
[sem resposta]

4.2. Unidades Curriculares

Mapa lll - Comércio Eletrénico

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Comeércio Eletrénico

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
E-Commerce

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragdao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S
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4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Fabiana Lopes Coelho - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. ContelGidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. Conteudos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracoes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliacéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracéo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.
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4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observagdes (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Comércio Internacional |

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (PT):
Comércio Internacional |

4.2.1. Designacgédo da unidade curricular (EN):
International Trade |

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
« Simao Nuno Almeida de Soares Machado - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]
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4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contelidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliagéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observacgbes (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Comércio Internacional Il

ACEF/2425/1700149 Apresentacado do pedido | Avaliagéo/Acreditacéo de CE em
12 de 135 Funcionamento 05/03/2025, 11:53



A3ES ACEF/2425/1700149

e Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Comércio Internacional Il

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (EN):
International Trade I

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
 Paulo Alexandre Teixeira Faria Pereira de Oliveira - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. ContelGidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. Conteudos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracoes.
4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):

No changes.
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4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (PT):
Sem alteracoes.
4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliacéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Contabilidade de Gestéo

4.2.1. Designagédo da unidade curricular (PT):
Contabilidade de Gestédo

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Management Accounting

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0
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4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
« Judite da Assungéo Gongalves Correia Ribeiro - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.
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4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Contabilidade Financeira

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Contabilidade Financeira

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Financial Accounting

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragdo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Inés de Jesus Rodrigues Gongalves - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.
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4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. Conteudos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracoes.

4.2.14. Avaliagéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteracdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacg6es (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Direcdo de Vendas

4.2.1. Designacgédo da unidade curricular (PT):
Direcdo de Vendas
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4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Sales Management

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragdao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Carlos Alberto da Costa Martins - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contelidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):

Sem alteragdes.
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4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteragdes.

4.2.14. Avaliagé@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracoes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observacges (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Direito Comercial Internacional

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Direito Comercial Internacional

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (EN):
International Trade Law

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
DIR

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
DIR

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0
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4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Jodo Antonio Bahia de Almeida Garrett - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.
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4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observac6es (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Espanhol de Negocios |

4.2.1. Designagéo da unidade curricular (PT):
Espanhol de Negécios |

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Business Spanish |

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
HUM

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
HUM

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
» Tamara Aller Carrera - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.
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4.2.11. Contelidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observacgbes (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Espanhol de Negécios Il

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (PT):
Espanhol de Negécios I

4.2.1. Designagédo da unidade curricular (EN):
Business Spanish Il

ACEF/2425/1700149 Apresentacado do pedido | Avaliagéo/Acreditacéo de CE em
22 de 135 Funcionamento 05/03/2025, 11:53



A3ES ACEF/2425/1700149

Ageéncia de Avaliagao

e Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
HUM

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
HUM

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duracéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
» Tamara Aller Carrera - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Conteudos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. Contetidos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracgdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.
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4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliacéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Estagio em Negocios e Comércio Internacional

4.2.1. Designagéo da unidade curricular (PT):
Estagio em Negdcios e Comércio Internacional

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Internship in Business and International Trade

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
400.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - E-336.0; OT-16.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%
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4.2.7. Créditos ECTS:
16.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Carla Sofia da Fonseca Amorim - 1.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracdes

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes

4.2.11. Contelidos programaticos (PT):
Sem alteracdes

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteracdes

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragGes

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragGes

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes
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4.2.17. Observacgbes (PT):
N/A

4.2.17. Observages (EN):
N/A

Mapa lll - Estatistica Aplicada |

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (PT):
Estatistica Aplicada |

4.2.1. Designagédo da unidade curricular (EN):
Applied Statistics |

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
ME

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
ME

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
» Marta Isabel de Gléria Vazquez - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.
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4.2.11. Contetidos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracgdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliacéo (PT):
Sem alteragdes.

4.2.14. Avaliagéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteracoes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Estatistica Aplicada Il

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Estatistica Aplicada Il

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Applied Statistics Il

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
ME
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4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
ME

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
» Maria Manuela Figueiredo Maia - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. ContelGidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. Conteudos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetudos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracoes.

4.2.12. Demonstracgdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (PT):
Sem alteracoes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.
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4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observagbes (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Estratégias de Vendas e de Negociacéao

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (PT):
Estratégias de Vendas e de Negociagao

4.2.1. Designagédo da unidade curricular (EN):
Sales and Negotiation Strategies

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0
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4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
» Sim&o Nuno Almeida de Soares Machado - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
No final da UC, os estudantes deveré&o ser capazes de:
1-Compreender a importancia estratégica do conhecimento em vendas e em negocia¢éo no contexto das relagdes comerciais.
2-Demonstrar competéncias praticas para aplicar técnicas de venda eficazes e adaptadas ao cliente, promovendo a satisfacéo e
fidelizag&o e gerando valor para a empresa e para o cliente.
3-Adaptar estratégias de vendas e de negociagdo a contextos internacionais, considerando diferencgas culturais, legais e comportamentais.
4-Desenvolver propostas de valor e planos de negociagéo relevantes para produtos/servi¢os especificos, que maximizem os resultados em
contextos complexos.
5-Reconhecer situagdes desafiadoras de negociacéo e de venda, propondo estratégias otimizadas para resolver problemas e para
construir relagdes duradouras com clientes e parceiros.

O método de ensino combina aulas tedricas e praticas, com énfase em estudos de caso e atividades préaticas, promovendo uma
aprendizagem ativa e aplicada.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
At the end of the CU, students should be able to:
1-Understand the strategic importance of sales and negotiation knowledge in the context of commercial relations.
2-Demonstrate practical skills to apply effective sales techniques adapted to the customer, promoting satisfaction and loyalty and
generating value for the company and the customer.
3-Adapt sales and negotiation strategies to international contexts, taking into account cultural, legal and behavioural differences.
4-Develop relevant value propositions and negotiation plans for specific products/services that maximise results in complex contexts.
5-Recognise challenging negotiation and sales situations, proposing optimised strategies to solve problems and build lasting relationships
with clients and partners.
The teaching method combines theoretical and practical lessons, with an emphasis on case studies and practical activities, promoting
active and applied learning.

4.2.11. Conteudos programaticos (PT):
1.Fundamentos de negociagao
-Conceitos de negociacéo; oportunidades de negécio no mercado global
-Abordagens “win-win” e “dar/receber” na negociacéo internacional
-Estratégias de comunicacao intercultural
2.0 processo de relacionamento em negociagdes internacionais
-Comunicagéo verbal e ndo verbal; gestdo de conflitos
-ldentificacé@o e mitigacao de distor¢des e interferéncias culturais
3.Lideranca de equipas em contexto global
-Lideranca eficaz e seus desafios em equipas multiculturais
4.Preparacéo estratégica da negociagédo
-Avaliacdo de ambiente
-Definicdo de posigcbes e expetativas
-Planos de acéo para distintos mercados/culturas
5.Estratégias de vendas para o comércio internacional
-Mercado potencial e previsdes
-Segmentacao de clientes
-Estruturagéo de forcas de vendas internacionais
6.Andlise estratégica e teoria dos jogos na negociagdo internacional
-Teoria dos jogos em negociacao internacional
-Estratégias de conflito e cooperagao; modelo de partilha de ganhos
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4.2.11. Contetidos programaticos (EN):
1. Negotiation fundamentals
-Negotiation concepts; business opportunities on the global market
-‘Win-win’ and ‘give/receive’ approaches to international negotiation
-Intercultural communication strategies
2. The relationship process in international negotiations
-Verbal and non-verbal communication; conflict management
-ldentifying and mitigating cultural distortions and interference
3. Team leadership in a global context
-Effective leadership and its challenges in multicultural teams
4. Strategic negotiation preparation
-Environmental assessment
-Defining positions and expectations
-Action plans for different markets/cultures
5.Sales strategies for international trade
-Potential market and forecasts
-Customer segmentation
-Structuring international sales forces
6.Strategic analysis and game theory in international negotiation
-Game theory in international negotiation
-Conflict and co-operation strategies; profit-sharing model

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetudos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):

Os contelidos programaticos garantem que os objetivos de aprendizagem sejam atingidos de maneira progressiva e integrada:
-Fundamentos de negociagdo (obj. 1): Proporciona uma base tedrica sélida sobre a importancia estratégica das vendas e da negociagéo,
abordando conceitos fundamentais e técnicas adaptadas a diferentes cenarios

- Processos de relacionamento e comunicacao (obj. 2, 3 e 4): Aborda competéncias de relacionamento interpessoal e de comunicagéo
eficaz em ambientes multiculturais

- Estratégias de lideranca (obj. 2, 3 e 5): Explora os desafios e as solu¢des para liderar equipas de vendas e de negociagdo em mercados
globais

- Planeamento e execucao estratégica (obj. 3, 4 e 5): Foca na negociagao intercultural, andlise de mercados, estruturacao da for¢a de
vendas e de planos de agdo estratégicos em diferentes contextos

- Teoria dos jogos e resolucéo de conflitos (obj. 5): Introduz conceitos de cooperagéo e conflito na negociagdo, com aplicagdo pratica em
cenarios complexos.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):

The syllabus contents ensure that the learning objectives are achieved in a progressive and integrated manner:

-Fundamentals of negotiation (obj. 1): Provides a solid theoretical basis on the strategic importance of sales and negotiation, addressing
fundamental concepts and techniques adapted to different scenarios

- Relationship and communication processes (obj. 2, 3 and 4): Addresses interpersonal relationship skills and effective communication in
multicultural environments

- Leadership strategies (obj. 2, 3 and 5): Explores the challenges and solutions for leading sales and negotiation teams in global markets

- Strategic planning and execution (obj. 3, 4 and 5): Focuses on intercultural negotiation, analysing markets, structuring the sales force and
strategic action plans in different contexts

- Game theory and conflict resolution (obj. 5): Introduces concepts of co-operation and conflict in negotiation, with practical application in
complex scenarios.
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4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (PT):

Esta unidade curricular utiliza uma variedade de metodologias para garantir que os estudantes desenvolvam uma compreenséo profunda
dos conceitos e sejam capazes de aplica-los em contextos praticos. Estas metodologias séo articuladas num modelo pedagdgico que
integra teoria e pratica, promovendo uma aprendizagem ativa e centrada no estudante.

- Aulas expositivas: apresentam os conceitos tedricos fundamentais sobre negociagao e vendas, complementadas por recursos visuais e
dindmicas interativas.

- Estudos de caso: os estudantes analisam situagfes reais de negociagdes e vendas complexas, aplicando os conceitos discutidos em sala
de aula.

- Simulagdes e role-playing: reproduzem cenarios de vendas e de negociagao, permitindo aos estudantes vivenciar a pratica em ambiente
controlado.

- Trabalhos de grupo: permitem o desenvolvimento de propostas de valor e planos estratégicos para vendas e negocia¢des, promovendo
competéncias de trabalho em equipa.

- Debates e discussdes: incentivam a andlise critica e a argumentacdo sobre temas relevantes, como a negociacao intercultural e a
lideranca de equipas.

- Plataforma digital: Disponibiliza materiais de apoio, foruns de discussao e espagos para submissao de trabalhos.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

This curricular unit uses a variety of methodologies to ensure that students develop an in-depth understanding of the concepts and are able
to apply them in practical contexts. These methodologies are articulated in a pedagogical model that integrates theory and practice,
promoting active, student-centred learning.

- Lectures: present the fundamental theoretical concepts of negotiation and sales, complemented by visual aids and interactive dynamics.
- Case studies: students analyse real situations of complex negotiations and sales, applying the concepts discussed in class.

- Simulations and role-playing: reproduce sales and negotiation scenarios, allowing students to experience practice in a controlled
environment.

- Group work: enables the development of value propositions and strategic plans for sales and negotiations, promoting teamwork skills.

- Debates and discussions: encourage critical analysis and argumentation on relevant topics such as intercultural negotiation and team
leadership.

- Digital platform: provides support materials, discussion forums and spaces for submitting work.

4.2.14. Avaliacéo (PT):
A avaliagdo dos estudantes sera baseada nos seguintes critérios:
-Prova Escrita individual (50%) - Avaliacdo escrita direcionada a verificagdo da compreenséo teérica dos contetdos programaticos e da
capacidade de aplicacé@o dos conceitos em cenarios praticos.
-Trabalho de Grupo (50%) - Realizagao de trabalho em grupo que envolve a aplicagéo dos conhecimentos adquiridos.

4.2.14. Avaliagéo (EN):
Student assessment will be based on the following criteria:
-Individual Written Test (50%) - Written assessment aimed at verifying theoretical understanding of the syllabus and the ability to apply the
concepts to practical scenarios.
-Group Work (50%) - Carrying out group work involving the application of acquired knowledge.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
As metodologias de ensino e avaliagao estdo alinhadas com os objetivos de aprendizagem, promovendo uma formagao abrangente:
- Fundamentos tedricos e estratégicos: aulas expositivas introduzem os conceitos basicos, complementadas por estudos de caso que
avaliam a aplicacgao pratica.
- Comunicagao e relacionamento: simulag8es e debates ajudam a consolidar competéncias em comunicagao intercultural e gestéo de
conflitos.
- Lideranca e trabalho em equipa: trabalhos de grupo e andlises de casos praticos reforcam a capacidade de liderar e organizar equipas de
vendas.
- Planeamento estratégico e execucdo: as simulagdes de cenarios globais e o desenvolvimento de planos estratégicos preparam os alunos
para enfrentar desafios reais no mercado.
- Avaliac&o: Inclui provas individuais (50%) e trabalhos de grupo (50%), garantindo a integracéo entre teoria e pratica.
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4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
The teaching and assessment methodologies are aligned with the learning objectives, promoting comprehensive training:
- Theoretical and strategic foundations: lectures introduce the basic concepts, complemented by case studies that assess practical
application.
- Communication and relationships: simulations and debates help consolidate skills in intercultural communication and conflict
management.
- Leadership and teamwork: group work and case study analyses strengthen the ability to lead and organise sales teams.
- Strategic planning and execution: simulations of global scenarios and the development of strategic plans prepare students to face real
challenges in the market.
- Assessment: Includes individual tests (50%) and group work (50%), guaranteeing the integration of theory and practice.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
- Frade, R., Vieira, J. (2024): Plano Comercial de Vendas: Concec¢éo, Organizagdo e Gestéo. Edi¢des Silabo.
- Margal, P. (2023). A Arte de Negociar. Ed. Camelot
- Vilhena, P. (2022). O Livro Secreto das Vendas. Ed. Influéncia;
- Schwab, L. R. (2021). Gestao de Vendas. Actual Editora.
- Lindon, D., Lendrevie, J., Levy, J., Dionisio, P., Rodrigues, J. (2018). Mercator 25 anos: O Marketing na Era Digital. Alfragide: Dom
Quixote
- Negri, C.C. (2017). CRM: Las cinco piramides del Marketing Relacional (Cuarta Edicién). Deusto.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
- Frade, R., Vieira, J. (2024): Plano Comercial de Vendas: Concecdo, Organizagdo e Gestéo. Edi¢des Silabo.
- Margal, P. (2023). A Arte de Negociar. Ed. Camelot
- Vilhena, P. (2022). O Livro Secreto das Vendas. Ed. Influéncia;
- Schwab, L. R. (2021). Gestao de Vendas. Actual Editora.
- Lindon, D., Lendrevie, J., Levy, J., Dionisio, P., Rodrigues, J. (2018). Mercator 25 anos: O Marketing na Era Digital. Alfragide: Dom
Quixote
- Negri, C.C. (2017). CRM: Las cinco piramides del Marketing Relacional (Cuarta Edicién). Deusto.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observacbes (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Estudos de Mercado

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Estudos de Mercado

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Market Research

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragdo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0
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4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Carla Sofia da Fonseca Amorim - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.
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4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Finangas Internacionais

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Financas Internacionais

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
International Finance

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragdo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Ricardo Vergueiro Fernandes Costa - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.
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4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. Conteudos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracoes.

4.2.14. Avaliagéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteracdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacg6es (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Fiscalidade Internacional

4.2.1. Designacgédo da unidade curricular (PT):
Fiscalidade Internacional
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4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
International Tax Law

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragdao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Silvio Duarte Teixeira Pinto Varandas - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contelidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):

Sem alteragdes.
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4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteragdes.

4.2.14. Avaliagé@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragGes

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observacges (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Fundamentos de Marketing

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Fundamentos de Marketing

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (EN):
Marketing Fundamentals

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0
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4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Fabiana Lopes Coelho - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.
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4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observac6es (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Gestdo Aduaneira do Comércio Internacional

4.2.1. Designagéo da unidade curricular (PT):
Gestao Aduaneira do Comércio Internacional

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Customs Management of International Trade

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Silvio Duarte Teixeira Pinto Varandas - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]
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4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
No final da unidade, os estudantes dever&o ser capazes de:
1. Compreender o papel estratégico do comércio internacional e as principais tendéncias globais/aduaneiras. Conhecer a misséo das
autoridades aduaneiras e a legislacéo aplicavel e os Incoterms®.
2. Analisar a integragcdo econémica da UE, com foco na unido aduaneira e mercado Unico. Diferenciar os tipos de territorios da UE e suas
implicages.
3. Conhecer os procedimentos e a documentagdo aduaneira, com énfase na declaragdo aduaneira e na representacdo aduaneira.
4. Compreender e aplicar os elementos de tributagdo e administrar a divida aduaneira.
5. Identificar e aplicar regimes aduaneiros, avaliando as suas conveniéncias.
6. Desenvolver competéncias em analise de risco, controlos, proibigoes e restricdes, gestédo de sistemas digitais aduaneiros e na
certificacéo AEO.
O método de ensino combina aulas tedricas e praticas, com énfase em estudos de caso e atividades praticas, promovendo uma
aprendizagem ativa e aplicada.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
At the end of the curricular unit, students should be able to:
1. Understand the strategic role of international trade and the main global/customs trends. Understand the mission of customs authorities
and applicable legislation and Incoterms®.
2. Analyze EU economic integration, with a focus on the customs union and single market. Differentiate the types of EU territories and their
implications.
3. Learn about customs procedures and documentation, with an emphasis on customs declaration and customs representation.
4. Understand and apply the elements of taxation and manage customs debt.
5. Identify and apply customs regimes, evaluating their convenience.
6. Develop skills in risk analysis, controls, prohibitions and restrictions, management of digital customs systems and AEO certification.
The teaching method combines theoretical and practical classes, with an emphasis on case studies and practical activities, promoting active
and applied learning.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
1. Fundamentos aduaneiros
- Contexto global/aduaneiro e tendéncias
- Operagdes da cadeia logistica de abastecimento
- Misséo das autoridades aduaneiras
- Entendimento geral da area aduaneira
- Legislacao e regulamentacdo aduaneira
- Incoterms®
2. Territério aduaneiro
- Processo de integracéo econdmica da UE
- Tipos de territérios da UE
3. Formalidades aduaneiras
- Processo de saida das mercadorias
- Processo de entrada das mercadorias
- Documentacao do comércio internacional
- Declaracao aduaneira / representagéo
4. Tributacdo aduaneira
- Pauta aduaneira e classificagdo pautal
- Origem das mercadorias
- Valor aduaneiro
- Divida aduaneira e modos de pagamento
5. Regimes aduaneiros
- Introdugdo em livre préatica
- Exportacéo
- Regimes especiais
6. Particularidades aduaneiras
- Andlise de risco e controlos aduaneiros
- Proibicdes e restricbes
- Sistemas e aplica¢des informaticas aduaneiras
- Gestéo de autorizagdes aduaneiras
- Estatuto AEO
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4.2.11. Contetidos programaticos (EN):
1. Customs fundamentals
1.1. Global/customs environment and trends
1.2. Supply chain operations
1.3. Mission of customs authorities
1.4. General customs business understanding
1.5. Customs legislation and regulation
1.6. Incoterms®
2. Customs territory
2.1. EU economic integration process
2.2. Types of EU territories
3. Customs formalities
3.1. Exit of goods process
3.2. Entry of goods process
3.3. International trade documentation
3.4. Customs declaration / customs representation
4. Customs taxation
4.1. Customs tariff and tariff classification
4.2. Origin of goods
4.3. Customs value
4.4. Customs debt and payment methods
5. Customs procedures
5.1. Release for free circulation
5.2. Export
5.3. Special procedures
6. Customs particularities
6.1. Risk analysis and customs controls
6.2. Prohibitions and restrictions
6.3. Customs IT systems and applications
6.4. Customs authorization management
6.5. AEO certification

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetudos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):

Os contelidos programaticos estdo estruturados de forma a garantir que os objetivos de aprendizagem sejam atingidos de maneira
progressiva e coerente:

- Fundamentos aduaneiros (Objetivo 1) — Oferece uma base tedrica essencial para uma compreensédo contextual, global e aduaneira do
comércio internacional e das operacdes logisticas.

- Territério aduaneiro (Objetivo 2) — Aborda a unido aduaneira e o0 mercado Unico da UE e as suas implicagées nas operacdes comerciais.
- Formalidades aduaneiras (Objetivo 3) — Capacita o dominio dos procedimentos e a documentagao exigida no comércio internacional.

- Tributagdo aduaneira (Objetivo 4) — Desenvolve competéncias relacionadas com os elementos de tributacéo e a divida aduaneira.

- Regimes aduaneiros (Objetivo 5) — Explora os regimes aduaneiros e suas aplicagdes.

- Particularidades aduaneiras (Objetivo 6) — Foca-se na andlise de risco, controlos, sistemas digitais e certificacdo AEO, objetivando
conformidade aduaneira.

4.2.12. Demonstracgdo da coeréncia dos contelidos programéaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):

The syllabus is structured to ensure that the learning objectives are achieved in a progressive and coherent manner:

- Customs fundamentals (Objective 1) - Provides an essential theoretical basis for a contextual, global and customs understanding of
international trade and logistics operations.

- Customs territory (Objective 2) - Addresses the customs union and the EU single market and their implications for commercial operations.
- Customs formalities (Objective 3) - Enables mastery of the procedures and documentation required in international trade.

- Customs taxation (Objective 4) - Develops skills related to the elements of taxation and customs debt.

- Customs procedures (Objective 5) - Explores customs procedures and their applications.

- Customs particularities (Objective 6) - Focuses on risk analysis, controls, digital systems and AEO certification, aiming for customs
compliance.
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4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (PT):

Esta unidade curricular adota uma abordagem pedagdgica que combina teoria e préatica, promovendo a aprendizagem ativa e o
desenvolvimento de competéncias aplicadas. As metodologias de ensino incluem:

- Aulas expositivas: As sesses tedricas proporcionarao aos estudantes os fundamentos das operagdes aduaneiras e do comércio
internacional, abordando desde a legislagao aduaneira até aos sistemas informaticos aduaneiros. Estas aulas serdo apoiadas por material
didatico, como apresentacdes, artigos e videos, para facilitar a compreenséo dos temas complexos.

- Estudos de caso: Serdo utilizados estudos de caso reais de operacdes aduaneiras, onde o0s estudantes terdo a oportunidade de aplicar
os conceitos discutidos em aula. A andlise de casos praticos permitird desenvolver competéncias de resolugéo de problemas e tomada de
decisbes em contextos aduaneiros, especialmente no que diz respeito a tributacéo, formalidades e regimes aduaneiros.

- Simulagdes praticas: Serao realizadas simulagdes de processos aduaneiros, como o preenchimento de declaragGes aduaneiras,
classificacdo de mercadorias e célculo de tributos. Estas atividades praticas aproximaréo os estudantes da realidade operacional e
contribuirdo para o desenvolvimento das suas competéncias técnicas.

- Trabalhos de grupo: Os estudantes serdo organizados em grupos para desenvolverem projetos que envolvem a analise e resolugao de
problemas aduaneiros. Estes trabalhos em grupo permitirdo desenvolver competéncias colaborativas e de resolucédo de problemas
complexos.

- Debates e discussées: Serdo promovidos debates sobre temas atuais relacionados com a gestdo aduaneira, como o impacto das
tendéncias globais no comércio internacional e as mudancgas na regulamentacdo aduaneira. Esta metodologia incentivara a participagao
ativa dos estudantes e o desenvolvimento do pensamento critico e argumentativo.

- Plataforma digital: A plataforma da instituicdo é utilizada como suporte ao ensino presencial, disponibilizando materiais de apoio,
bibliografia complementar, foruns de discussao e submisséo de trabalhos. Essa integragao proporciona flexibilidade no acesso aos
conteldos e permite um acompanhamento continuo da aprendizagem.

Estas metodologias estdo cuidadosamente articuladas com o modelo pedagégico da instituicdo, que valoriza a integragdo de
conhecimentos tedricos e praticos, preparando os estudantes para enfrentar os desafios profissionais da gestdo aduaneira no comércio
internacional.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

This curricular unit adopts a pedagogical approach that combines theory and practice, promoting active learning and the development of
applied skills. Teaching methodologies include:

- Expository classes: Theoretical sessions will provide students with the fundamentals of customs operations and international trade,
covering everything from customs legislation to customs IT systems. These classes will be supported by didactic material, such as
presentations, articles and videos, to facilitate understanding of complex topics.

- Case studies: Real case studies of customs operations will be used, where students will have the opportunity to apply the concepts
discussed in class. The analysis of practical cases will allow you to develop problem-solving and decision-making skills in customs contexts,
especially with regard to taxation, formalities and customs procedures.

- Practical simulations: Simulations of customs processes will be carried out, such as filling out customs declarations, classifying goods and
calculating taxes. These practical activities will bring students closer to operational reality and will contribute to the development of their
technical skills.

- Group work: Students will be organized into groups to develop projects that involve the analysis and resolution of customs problems. This
group work will allow you to develop the ability to collaborate and solve complex problems.

- Debates and discussions: Debates will be promoted on current topics related to customs management, such as the impact of global trends
on international trade and changes in customs regulations. This methodology will encourage active participation by students and the
development of critical and argumentative thinking.

- Digital platform: The institution's platform is used to support face-to-face teaching, providing support materials, complementary
bibliography, discussion forums and submission of work. This integration provides flexibility in accessing content and allows continuous
monitoring of learning.

These methodologies are carefully articulated with the institution's pedagogical model, which values the integration of theoretical and
practical knowledge, preparing students to face the professional challenges of customs management in international trade.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
A avaliagao dos estudantes sera baseada nos seguintes critérios:
- Prova Escrita 1 (30%) e Prova Escrita 2 (30%) — Avaliagdo escrita direcionada a verificacdo da compreenséo tedrica dos contelidos
programaticos e da capacidade de aplicacédo dos conceitos em cenarios praticos. Os testes incluirdo questdes de mdltipla escolha, de
resposta curta e de desenvolvimento, permitindo avaliar a compreensao e aplicagédo dos conceitos fundamentais.
- Trabalho de Grupo (30%) — Realizagao de trabalho em grupo que envolva a aplicagcdo dos conhecimentos adquiridos, com avaliagdo da
profundidade da pesquisa, aplicagdo de conceitos, organizacédo e qualidade da apresentacao.
- Participagéo Ativa (10%) — A participagdo ativa nas aulas, nas discussées e nas atividades praticas sera avaliada de forma continua.
Seréo considerados o envolvimento dos estudantes, a sua capacidade de trabalhar em grupo e a contribuigdo para os debates em sala de
aula. Esta componente visa incentivar a participacdo constante e a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos.
A combinacéo de provas escritas, trabalhos de grupo e participacéo ativa assegura que os estudantes sejam avaliados de forma
abrangente, tanto no que respeita a compreensao tedrica como a aplicacéo pratica dos conceitos.
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4.2.14. Avaliag@o (EN):
Student assessment will be based on the following criteria:
- Written Test 1 (30%) and Written Test 2 (30%) - Written assessment aimed at verifying the theoretical understanding of the syllabus and
the ability to apply the concepts in practical scenarios. The tests will include multiple-choice, short-answer and development questions to
assess understanding and application of the fundamental concepts.
- Group Work (30%) - Carrying out group work involving the application of acquired knowledge, with assessment of the depth of research,
application of concepts, organization and quality of presentation.
- Active participation (10%) - Active participation in classes, discussions and practical activities will be assessed on an ongoing basis.
Students' involvement, their ability to work in groups and their contribution to classroom debates will be considered. This component aims to
encourage constant participation and application of acquired knowledge.
The combination of written tests, group work and active participation ensures that students are comprehensively assessed, both in terms of
theoretical understanding and the practical application of concepts.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
A coeréncia entre as metodologias de ensino, avaliagéo e os objetivos de aprendizagem desta unidade curricular esta assegurada pela
integracdo de abordagens teéricas e praticas, alinhadas com as competéncias a desenvolver.
1. Compreenséo do papel estratégico do comércio internacional e legislacdo aduaneira: As aulas expositivas fornecem a base tedrica,
enguanto os estudos de caso permitem a aplicag&o pratica dos conceitos. As provas escritas avaliam a compreensao e aplicagédo desses
conhecimentos.
2. Anédlise da integracéo econdmica da UE: Estudos de caso e debates estimulam a andlise critica sobre a unido aduaneira e o mercado
Unico, permitindo aos estudantes diferenciar os tipos de territrios da UE. A avaliagdo em grupo e as provas escritas aferem a
compreensdo teodrica e colaborativa.
3. Procedimentos e documentagéo aduaneira: Simulagdes de processos aduaneiros, como o preenchimento de declaracGes, facilitam a
aplicagéo pratica. A avaliagdo continua mede o progresso nas competéncias técnicas.
4. Tributacao e gestao da divida aduaneira: Estudos de caso e simulagdes permitem aos estudantes aplicar os conceitos de tributagdo e
divida aduaneira. As provas escritas contém cendrios praticos que avaliam a capacidade de resolugdo de problemas.
5. Aplicacéo de regimes aduaneiros: Trabalhos de grupo incentivam a pesquisa e andlise de regimes aduaneiros, sendo avaliados pela
profundidade da investigacéo e qualidade da apresentacgéo.
6. Andlise de risco, gestéo de sistemas digitais e certificagdo AEO: Simulag6es e uso de plataforma digital proporcionam um ambiente para
a pratica da analise de risco, gestao de sistemas aduaneiros e do processo de certificagdo AEO. A avaliagdo continua incentiva a
participacéo e pratica.
As metodologias de ensino — aulas expositivas, estudos de caso, simulagdes e trabalhos de grupo — estéo diretamente ligadas aos
objetivos de aprendizagem, proporcionando um equilibrio entre a compreensao teérica e a aplicagdo pratica. A avaliagéo escrita, 0s
trabalhos em grupo e a participacéo ativa garantem uma avaliacdo abrangente, medindo tanto o conhecimento teérico quanto as
competéncias praticas, essenciais para a gestao aduaneira no comércio internacional.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
The coherence between the teaching and assessment methodologies and the learning objectives of this curricular unit is ensured by the
integration of theoretical and practical approaches, aligned with the competences to be developed:
1. Understanding the strategic role of international trade and customs legislation: Expository classes provide the theoretical basis, while
case studies allow the practical application of concepts. Written tests assess the understanding and application of this knowledge.
2. Analysis of EU economic integration: Case studies and debates encourage critical analysis of the customs union and the single market,
allowing students to differentiate between types of EU territories. Group assessment and written tests measure theoretical and collaborative
understanding.
3. Customs procedures and documentation: Simulations of customs processes, such as filling out declarations, facilitate practical
application. Continuous assessment measures progress in technical skills.
4. Taxation and customs debt management: Case studies and simulations allow students to apply the concepts of taxation and customs
debt. The written tests contain practical scenarios that assess problem-solving skills.
5. Application of customs procedures: Group work encourages research and analysis of customs procedures, being evaluated by the depth
of the investigation and quality of the presentation.
6. Risk analysis, digital systems management and AEO certification: Simulations and use of a digital platform provide an environment for
practicing risk analysis, customs systems management and the AEO certification process. Continuous assessment encourages participation
and practice.
Teaching methodologies — expository classes, case studies, simulations and group work — are directly linked to learning objectives,
providing a balance between theoretical understanding and practical application. Written assessment, group work and active participation
guarantee a comprehensive assessment, measuring both theoretical knowledge and practical skills, essential for customs management in
international trade.
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4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
- Afonso, A. B. (2008). Nocdes gerais de direito aduaneiro. Ciéncia e Técnica Fiscal, 422, 43-99.
- Barbosa, A. (2022). Direito aduaneiro multinivel. Petrony Editora.
- International Chamber of Commerce. (2019). Incoterms® 2020. ICC Services Publications.
- Pereira, T. C. (2020). Direito aduaneiro europeu — Vertente tributaria. Universidade Catdlica Editora.
- Preto, A., & Trovéo, A. C. F. (2019). Cddigo aduaneiro da Uni&o - Anotado e comentado. Nova Vega.
- Rijo, J. M. X. (2024). Direito aduaneiro da Unido Europeia — Notas de enquadramento normativo, doutrinario e jurisprudencial (22 ed.).
Almedina.
- Silva, A., Carmo, L., Carmo, S., Teixeira, G. (Coord.), & Silva, C. A. B. da C. (Cocoord.). (2018). Cédigo aduaneiro da Uniéo - Anotado e
remissivo. Almedina.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
- Afonso, A. B. (2008). Nogdes gerais de direito aduaneiro. Ciéncia e Técnica Fiscal, 422, 43-99.
- Barbosa, A. (2022). Direito aduaneiro multinivel. Petrony Editora.
- International Chamber of Commerce. (2019). Incoterms® 2020. ICC Services Publications.
- Pereira, T. C. (2020). Direito aduaneiro europeu — Vertente tributaria. Universidade Catdlica Editora.
- Preto, A., & Trovéo, A. C. F. (2019). Cddigo aduaneiro da Uniéo - Anotado e comentado. Nova Vega.
- Rijo, J. M. X. (2024). Direito aduaneiro da Unido Europeia — Notas de enquadramento normativo, doutrinério e jurisprudencial (22 ed.).
Almedina.
- Silva, A., Carmo, L., Carmo, S., Teixeira, G. (Coord.), & Silva, C. A. B. da C. (Cocoord.). (2018). Cédigo aduaneiro da Unido - Anotado e
remissivo. Almedina.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observac6es (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Gest&o Financeira

4.2.1. Designagéo da unidade curricular (PT):
Gest&o Financeira

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Financial Management

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%
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4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Ricardo Vergueiro Fernandes Costa - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contelidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.
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4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observages (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Globalizacdo e Diversidade Cultural

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (PT):
Globalizacéo e Diversidade Cultural

4.2.1. Designagédo da unidade curricular (EN):
Globalization and Multiculturalism

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CSsC

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
Csc

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
« Jorge Ferreira Dias de Figueiredo - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.
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4.2.11. Contetidos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracgdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliacéo (PT):
Sem alteragdes.

4.2.14. Avaliagéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteracoes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Inglés de Neg6cios |

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Inglés de Negdcios |

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Business English |

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
HUM
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4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
HUM

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Sonia Maria dos Santos Leite Ru&o Pinheiro Harry Leite - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):

Sem alteragdes.
4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. ContelGidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. Conteudos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetudos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracoes.

4.2.12. Demonstracgdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (PT):
Sem alteracoes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.
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4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observagbes (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Inglés de Negécios Il

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (PT):
Inglés de Negocios I

4.2.1. Designagédo da unidade curricular (EN):
Business English I

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
HUM

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
HUM

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

ACEF/2425/1700149 Apresentacado do pedido | Avaliagéo/Acreditacéo de CE em
50 de 135 Funcionamento 05/03/2025, 11:53



A3ES ACEF/2425/1700149

e Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Sénia Maria dos Santos Leite Rudo Pinheiro Harry Leite - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Conteudos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. Contetidos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracgdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos conteudos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliacéo (PT):
Sem alteragdes.

4.2.14. Avaliagéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteracoes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]
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4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Inovagcdo e Empreendedorismo

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Inovagdo e Empreendedorismo

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Innovation and Entrepreneurship

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragdo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
» Antonio Joaquim Neves Nogueira da Costa - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. ContelGidos programaticos (PT):
Sem alteracoes.

4.2.11. Contetidos programaticos (EN):
No changes.
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4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracoes.

4.2.12. Demonstracgdo da coeréncia dos contelidos programéaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (PT):
Sem alteracoes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliacéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Laboratérios de Negécios e Comércio Internacional

4.2.1. Designagéo da unidade curricular (PT):
Laboratérios de Negdcios e Comércio Internacional

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Laboratories of Business and International Trade

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP
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4.2.3. Duracéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Silvio Duarte Teixeira Pinto Varandas - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.
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4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteracoes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observacbes (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Macroeconomia

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Macroeconomia

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Macroeconomics

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CscC

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CsC

4.2.3. Duragdo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Paulo Alexandre Teixeira Faria Pereira de Oliveira - 48.0h

ACEF/2425/1700149 Apresentacado do pedido | Avaliagéo/Acreditacéo de CE em
55 de 135 Funcionamento 05/03/2025, 11:53



A3ES ACEF/2425/1700149

e Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. ContelGidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. Conteudos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracoes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (PT):
Sem alteracoes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliacéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]
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Mapa lll - Marketing Digital

4.2.1. Designagéo da unidade curricular (PT):
Marketing Digital

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Digital Marketing

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Fabiana Lopes Coelho - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Conteudos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. ContelGidos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstragdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):

Sem alteracdes.
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4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagogico. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteragdes.

4.2.14. Avaliagéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (PT):
Sem alteracoes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observacg6es (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Marketing Internacional

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Marketing Internacional

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (EN):
International Marketing

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S
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4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
» Simdo Nuno Almeida de Soares Machado - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. ContelGidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. Conteudos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracoes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliacéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracéo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.
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4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observagdes (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Matematica Aplicada

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (PT):
Matematica Aplicada

4.2.1. Designacgédo da unidade curricular (EN):
Applied Mathematics

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
ME

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
ME

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
» Maria Manuela Figueiredo Maia - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]
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4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contelidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliagéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observacgbes (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Microeconomia
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4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Microeconomia

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (EN):
Microeconomics

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CSsC

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CsC

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
 Paulo Alexandre Teixeira Faria Pereira de Oliveira - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. ContelGidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. Conteudos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracoes.
4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):

No changes.

ACEF/2425/1700149 Apresentacado do pedido | Avaliagéo/Acreditacéo de CE em
62 de 135 Funcionamento 05/03/2025, 11:53



A3ES ACEF/2425/1700149

e Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (PT):
Sem alteracoes.
4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagdgico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliacéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - No¢gBes Fundamentais de Direito Publico e Privado

4.2.1. Designagédo da unidade curricular (PT):
Nog¢des Fundamentais de Direito Publico e Privado

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Fundamental Notions of Public and Private Law

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
DIR

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
DIR

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0
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4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
+ Jodo Antonio Bahia de Almeida Garrett - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.
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4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Organizacéo e Gestdo de Empresas

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Organizacéo e Gestao de Empresas

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Business Organisation and Management

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragdo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Paulo Alexandre Teixeira Faria Pereira de Oliveira - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.
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4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteragdes.

4.2.11. Conteudos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):
No changes.

4.2.14. Avaliacéo (PT):
Sem alteragdes.

4.2.14. Avaliagéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatéria (PT):
Sem alteracoes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observacg6es (EN):
[sem resposta]

Mapa Il - Projeto em Negécios e Comércio Internacional

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Projeto em Negdcios e Comércio Internacional
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4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Project in Business and International Trade

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragdao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
400.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - E-336.0; OT-16.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
16.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Carla Sofia da Fonseca Amorim - 1.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contelidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):

Sem alteragdes.
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4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteragdes.

4.2.14. Avaliagé@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracoes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
N/A

4.2.17. Observacges (EN):
N/A

Mapa lll - Seminarios em Nego6cios e Comércio Internacional

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Seminarios em Negdcios e Comércio Internacional

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (EN):
Business and International Trade Seminars

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (namero total de horas de trabalho):
100.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - S-32.0
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4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
4.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
* Siméo Nuno Almeida de Soares Machado - 32.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracoes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Contetidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteracdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.
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4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observac6es (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Tecnologias da Informagdo e Comunicagéo

4.2.1. Designagéo da unidade curricular (PT):
Tecnologias da Informagdo e Comunicagao

4.2.1. Designacédo da unidade curricular (EN):
Information and Communication Technologies

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
INF

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
INF

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 1°S

4.2.3. Duragao (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 1st S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
» Telmo Rui Dias Bento - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteracdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.
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4.2.11. Contelidos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. ConteGdos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracdo da coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstracgédo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.

4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliag@o (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):
Sem alteragdes.

4.2.15. Demonstragao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteragdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacgbes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observacgbes (EN):
[sem resposta]

Mapa lll - Transportes e Logistica Internacionais

4.2.1. Designacéo da unidade curricular (PT):
Transportes e Logistica Internacionais

4.2.1. Designagédo da unidade curricular (EN):
International Transport and Logistics
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4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.2.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.2.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.2.3. Duracéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.2.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
125.0

4.2.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - TP-48.0

4.2.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.2.7. Créditos ECTS:
5.0

4.2.8. Docente responsavel e respetiva carga letiva na Unidade Curricular:
» Carlos Alberto da Costa Martins - 48.0h

4.2.9. Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular:
[sem resposta]

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a
desenvolver pelos estudantes). (PT):
Sem alteragdes.

4.2.10. Objetivos de aprendizagem e a sua compatibilidade com o método de ensino (conhecimentos, aptiddes e competéncias a

desenvolver pelos estudantes). (EN):
No changes.

4.2.11. Conteudos programaticos (PT):
Sem alteracdes.

4.2.11. Contetidos programaticos (EN):
No changes.

4.2.12. Demonstracgdo da coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.12. Demonstragao da coeréncia dos contetados programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular. (EN):
No changes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (PT):
Sem alteragdes.

4.2.13. Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o modelo pedagégico. (EN):

No changes.
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4.2.14. Avaliagéo (PT):
Sem alteracdes.

4.2.14. Avaliacéo (EN):
No changes.

4.2.15. Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
(PT):

Sem alteragdes.
4.2.15. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino e avaliagdo com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.

(EN):
No changes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (PT):
Sem alteracdes.

4.2.16. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria (EN):
No changes.

4.2.17. Observacoes (PT):
[sem resposta]

4.2.17. Observaces (EN):
[sem resposta]

4.3. Unidades Curriculares (op¢des)

Mapa IV - Estagio / Projeto em Negocios e Comércio Internacional

4.3.1. Designacédo da unidade curricular (PT):
Estagio / Projeto em Negécios e Comércio Internacional

4.3.1. Designacéo da unidade curricular (EN):
Internship / Project in Business and International Trade

4.3.2. Sigla da area cientifica em que se insere (PT):
CEMP

4.3.2. Sigla da area cientifica em que se insere (EN):
CEMP

4.3.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (PT):
Semestral 2°S

4.3.3. Duragéo (anual, semestral ou trimestral) (EN):
Semiannual 2nd S

4.3.4. Horas de trabalho (nimero total de horas de trabalho):
400.0

4.3.5. Horas de contacto:
Presencial (P) - E-336.0; OT-16.0
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4.3.6. % Horas de contacto a distancia:
0.00%

4.3.7. Créditos ECTS:
16.0

4.3.8. Unidades Curriculares filhas:
* Estagio em Negocios e Comércio Internacional - 16.0 ECTS
* Projeto em Nego6cios e Comércio Internacional - 16.0 ECTS

4.3.9. Observagdes (PT):
Escolher entre Estagio ou Projeto

4.3.9. Observagdes (EN):
Choose between Internship or Project

4.4. Plano de Estudos

Mapa V - Percurso Geral - 1

4.4.1. Ramos, variantes, areas de especializacdo, especialidades ou outras formas de organizagcdo em que o ciclo de estudos se
estrutura (a preencher apenas quando aplicavel)* (PT):
Percurso Geral

4.4.1. Ramos, variantes, areas de especializacdo, especialidades ou outras formas de organizagcdo em que o ciclo de estudos se
estrutura (a preencher apenas quando aplicavel)* (EN):
General Pathway

4.4.2. Ano curricular:
1

4.4.3. Plano de Estudos

Area Horas % HC a
Unidade Curricular Cientifica | Duracéo Trabalho | Horas Contacto distancia Tipo Opcional | c~rq
Comércio Internacional | CEMP i?smestral 125.0 P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Inglés de Negdcios | HUM ffsmes“a' 125.0 | P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Matematica Aplicada ME Semestral 11250 | P: TP-48.0 0.00% Nao | 5.0
Microeconomia csc ffsmes“a' 1250 | P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Organizacéo e Gestéo de CEMP Sfmestral 125.0 P: TP-48.0 0.00% Nzo 5.0
Empresas 1°S
Tecnologias da Informagao Semestral
e Comunicagdo INF 108 125.0 P: TP-48.0 0.00% N&o 5.0
Comércio Internacional 11 CEMP gfsmesna' 1250 | P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Estatistica Aplicada | ME gfsmesna' 1250 | P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Fundamentos de Marketing CEMP gfsmestral 125.0 P: TP-48.0 0.00% N3o 50
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Inglés de Negécios II HUM g’fsmes”a' 125.0 | P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Macroeconomia csc g’fsmes”a' 1250 | P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Nog¢bes Fundamentais de Semestral TP o ~
Dircito Pablica s Privado DIR Sos 1250 | P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Total: 12

4.4.2. Ano curricular:

2

4.4.3. Plano de Estudos

Area Horas % HC a

Unidade Curricular Cientifica | Duragéo Trabalho | Horas Contacto distancia | 1ipg Opcional | rrg
Contabilidade Financeira | CEMP ffsmeStra' 1250 | P:TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Direito Comercial DIR semestral | 1550 | p:TP-48.0 0.00% Nao | 5.0
Internacional 1°S
Estatistica Aplicada Il ME ffsmeStra' 1250 | P:TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Gestdo Aduaneira do CEMP semestral | 1950 | p: TP-48.0 0.00% N&o 5.0
Comércio Internacional 1°S
Globalizacéo e Diversidade | ~o~ Semestral | 1o | p.Tp.480 0.00% N30 5.0
Cultural 1°S
Marketing Internacional CEMP ffsmeStra' 1250 | P:TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Estratégias de Vendas e de | ~-\/o Semestral | 1,0 | p.TP.48.0 0.00% N30 5.0
Negociacao 2°S
Estudos de Mercado CEMP gfsmewa' 1250 | P:TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Fiscalidade Internacional | CEMP gfsmewa' 1250 | P:TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Gestdo Financeira CEMP gfsmewa' 1250 | P:TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Marketing Digital CEMP gfsmewa' 125.0 | P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Transportes e Logistica CEMP Semestral | 1950 | p: TP-48.0 0.00% N&o 5.0
Internacionais 2°S
Total: 12

4.4.2. Ano curricular:

3

4.4.3. Plano de Estudos

Area Horas % HC a

Unidade Curricular Cientifica | Duracg&o Trabalho | Horas Contacto distancia Tipo Opcional | £~rg
Comércio Eletrénico CEMP ffsmes”a' 1250 | P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
Contabilidade de Gestao CEMP ffsmes”a' 1250 | P: TP-48.0 0.00% Néo 5.0
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Direc&o de Vendas CEMP ffsmes”a' 1250 | P:TP-48.0 0.00% Néo 5.0

Espanhol de Negécios | HUM ffsmes”a' 125.0 | P: TP-48.0 0.00% N&o 5.0

Financgas Internacionais CEMP ffsmestral 125.0 P: TP-48.0 0.00% Né&o 5.0

Laboratorios de Negocios e | ppyp | Semestral | o5 | p. 1p.g 0 0.00% Nio | 5.0

Comércio Internacional 1°S

Espanhol de Negécios I HUM g’fsmes”a' 125.0 | P: TP-48.0 0.00% N&o 5.0

Estéagio / Projeto em

Negécios e Comércio CEMP Semestral | 4000 | p: £-336.0; OT-16.0 0.00% ucde |z 16.0
: 2°S Opcéo

Internacional

Inovagdoe CEMP Semestral | 1554 | p. TP-48.0 0.00% N&o 5.0

Empreendedorismo 2°S

Seminarios em Negocios e | cpyp Semestral | 1500 | P:S-32.0 0.00% Nao | 4.0

Comeércio Internacional 2°S

Total: 10

4.5. Percentagem de ECTS a distancia

4.5. Percentagem de créditos ECTS de unidades curriculares lecionadas predominantemente a distancia.

0.0

4.6. Observacdes Reestruturacao curricular

4.6. Observacgdes. (PT)

O plano de estudos reajustado que se propde no contexto deste processo de Acreditacéo de Ciclo de Estudos em Funcionamento
respeita na integra o previsto no plano curricular original. Os ajustes que aqui se sugerem resultam da experiéncia adquirida durante
este primeiro ciclo de funcionamento da Licenciatura em Negdcios e Comércio Internacional e ttm como objetivos principais (i)
contribuir de modo ainda mais claro para a formacéo de profissionais de exceléncia na area das ciéncias empresariais e do
comeércio internacional em particular; (ii) dar resposta as sugestdes que resultaram da auscultacdo dos varios stakeholders, em
particular o corpo docente especializado, as entidades acolhedoras de estagiarios e os potenciais empregadores; (iii) ajustar o plano
de estudos e os contelidos programaticos lecionados ao atual enquadramento legal e desafios contemporaneos das atividades
aduaneiras, potenciando a atualidade, a aplicacao e a transferibilidade dos conhecimentos e competéncias adquiridas.

O novo plano de estudos, cujas alteragbes sao fundamentadas na secgado “4.2.1 - Sintese das alteracBes pretendidas e respetiva
fundamentacéo”, preconiza as seguintes mudangas:

(1) Fuséo das UC's ‘Técnicas de Vendas’ (2° ano / 2° semestre, 5ECTS) e ‘Estratégias Negociais’ (3° ano / 1° semestre, 5 ECTS),
numa Unica UC ‘Estratégias de Vendas e de Negociagdo’ (2° ano / 2° semestre, 5 ECTS);

(2) Ocupar o “espago” deixado livre pela extinta UC ‘Estratégias Negociais’ (3° ano / 1° semestre, 5 ECTS), antecipando para essa
posi¢éo a UC ‘Comércio Eletronico’ (atualmente, no 3° ano / 2° semestre, 5 ECTS);

(3) Atribuir os 5 ECTS que se disponibilizam em resultado da fusdo das UC’s mencionadas em (1) a UC ‘Projeto / Estagio em
Negdcios e Comércio Internacional’ (3° ano / 2° semestre), passando esta UC de 11 para 16 ECTS;

(4) Ajustar a designacdo da UC 'Regimes e Procedimentos Aduaneiros' para 'Gestéo Aduaneira do Comércio Internacional’,
mantendo o seu posicionamento no plano de estudos.
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4.6. Observagdes. (EN)

The readjusted study plan proposed in the context of this process of Accreditation of a Cycle of Studies in Operation fully respects
the provisions of the original study plan. The adjustments suggested here are the result of the experience gained during this first
cycle of operation of the Degree in Business and International Trade and their main objectives are (i) to make an even clearer
contribution to the training of professionals of excellence in the area of business sciences and international trade in particular; (ii) to
respond to the suggestions that resulted from listening to the various stakeholders, in particular the specialised teaching staff, the
entities hosting trainees and potential employers; (iii) to adjust the study plan and some syllabus contents to the current legal
framework and contemporary challenges of customs activities, enhancing the timeliness, application and transferability of the
knowledge and skills acquired.

The new study plan, the changes to which are explained in section ‘4.2.1 - Summary of intended changes and respective rationale’,
advocates the following adjustments:

(1) Merge of the ‘Sales Techniques’ (2nd year / 2nd semester, 5 ECTS) and ‘Negotiation Strategies’ (3rd year / 1st semester, 5
ECTS) CU into a single ‘Sales and Negotiation Strategies’ CU (2nd year / 2nd semester, 5 ECTS);

(2) Occupy the ‘space’ left vacant by the extinct CU ‘Negotiation Strategies’ (3rd year / 1st semester, 5 ECTS), bringing forward the
CU ‘E-Commerce’ (currently in the 3rd year / 2nd semester, 5 ECTS);

(3) Allocate the 5 ECTS that will become available as a result of the merger of the CU's mentioned in (1) to the CU ‘Project /
Internship in Business and International Trade’ (3rd year / 2nd semester), taking this CU from 11 to 16 ECTS;

(4) Adjust the name of the CU ‘Customs Regimes and Procedures’ to ‘Customs Management of International Trade’, maintaining its
position in the study plan.

5. Pessoal Docente

5.1. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenacédo da implementacédo do ciclo de estudos.

« Ricardo Vergueiro Fernandes Costa

5.2. Pessoal docente do ciclo de estudos

Nome Categoria Grau Vinculo Especialista ?eerg:)?e de Informagao
Docente de Carreira
Professor (Art. 3°, alinea k) do Ficha Submetida
Telmo Rui Dias - Doutor DL-74/2006, na CienciaVitae
Adjunto ou - . o 100
Bento equivalente Informatica redacao fixada pelo OrclID
q DL-65/2018
Docente de Carreira
Soénia Maria dos Professor Doutor (Art. 3°, alinea k) do Ficha Submetida
Santos Leite Ruao : A DL-74/2006, na CienciaVitae
N - Adjunto ou Ciéncias da O 100
Pinheiro Harry Leite equivalente | educacio redagao fixada pelo OrclID
q ¢ DL-65/2018
Docente de Carreira
Professor Doutor (Art. 39, alinea k) do Ficha Submetida
Ricardo Vergueiro . L DL-74/2006, na CienciaVitae
Adjunto ou |Ciéncias x o 100
Fernandes Costa equivalente | Empresariais redacéo fixada pelo OrclD
q P DL-65/2018
Docente de Carreira
Professor Doutor (Art. 39, alinea k) do Ficha Submetida
Marta Isabel de . ) DL-74/2006, na CienciaVitae
PN Adjunto ou  |Engenharia o 100
Gléria Vazquez equivalente | Quimica redacéo fixada pelo OrclD
q DL-65/2018
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Nome Categoria Grau Vinculo Especialista EPmE EE Informagao
tempo
Docente de Carreira
0 Al . .
Jodo Anténio Bahia | Professor (Art. 3°, alinea k) do Fl_cha_Su_bmetlda
. . Doutor DL-74/2006, na CienciaVitae
de Almeida Garrett | Adjunto ou S ~ o 100
equivalente Direito redacéo fixada pelo OrclD
DL-65/2018
Docente de Carreira
0 Al
Inés de Jesus Professor Licenciado (DAS}?;/’zgggeﬁak) o | sim Ficha Submetida
Rodrigues Adjunto ou |Ciéncias 30 fi ’ | Contabilidade e 100 OrclD
Gongalves equivalente |Empresariais redacdo fixada pelo fiscalidade
DL-65/2018
Equiparado a Ficha Submetida
Doutor S
Tamara Aller Professor A . CienciaVitae
- Ciéncias da Outro vinculo 25
Carrera Adjunto ou ; OrcID
. Linguagem
equivalente
Siméo Nuno égrsnl/sizjzr:jtg ou | Mestre Sim Ficha Submetida
Almeida de Soares equivalente | Marketin Outro vinculo Marketing e 100 OrclD
Machado q 9 Publicidade
Silvio Duarte ASS|§tente Mestre Fl_cha_Supmetlda
e 3 convidado ou | ~.2 . . CienciaVitae
Teixeira Pinto . Ciéncias Outro vinculo 38
equivalente . OrclD
Varandas Empresariais
Paulo Alexandre . . . Ficha Submetida
T ’ Assistente ou | Licenciado Aeia\/i
Teixeira Faria . - . CienciaVitae
- - equivalente |Contabilidade e | Outro vinculo 100
Pereira de Oliveira - . OrclID
fiscalidade
Equiparado a | Doutor Ficha Submetida
Maria Manuela Professor Matematica - Outro vinculo 38 CienciaVitae
Figueiredo Maia Adjunto ou | Métodos OrclID
equivalente |Quantitativos
Judite da Assuncédo | Equiparado a Ficha Submetida
) Doutor T
Gongcalves Correia | Professor A . CienciaVitae
o - Ciéncias Outro vinculo 61
Ribeiro Adjunto ou . OrclD
. Empresariais
equivalente
Jorge Ferreira Dias Equiparado a Doutor Fl_cha_Supmetlda
oo Professor o p CienciaVitae
de Figueiredo : Ciéncias Outro vinculo 46
Adjunto ou - OrclD
. Empresariais
equivalente
Assistente . Ficha Submetida
. : Mestre Sim A
Fabiana Lopes convidado ou : . . CienciaVitae
. Jornalismo e Outro vinculo Marketing e 100
Coelho equivalente g OrclD
Reportagem Publicidade
Equiparado a Ficha Submetida
Carlos Alberto da Professor Doutor outro vinculo 51 CienciaVitae
Costa Martins Adjunto ou |Gestao OrclD
equivalente
Assistente . Ficha Submetida
) - Mestre Sim NN
Carla Sofia da convidado ou | ~.2 . . CienciaVitae
. . Ciéncias Outro vinculo Marketing e 100
Fonseca Amorim equivalente . S OrclD
Empresariais publicidade
- . Assistente . . . Ficha Submetida
Antonio Joaquim . Licenciado Sim S
; convidado ou . . = CienciaVitae
Neves Nogueira da . Matematica Outro vinculo Gestéo e 39
equivalente . . ~ OrclID
Costa Aplicada administracéao
Total: 1298
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https://www.cienciavitae.pt/portal/F41C-FBD6-D87D
https://orcid.org/0000-0002-8482-5266
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5.2.1. Ficha curricular do docente

5.2.1.1. Dados Pessoais - Inés de Jesus Rodrigues Goncgalves

Vinculo com a IES
Docente de Carreira (Art. 3°, alinea k) do DL-74/2006, na redacéo fixada pelo DL-65/2018

Categoria

Professor Adjunto ou equivalente
Grau Associado

Sim
Grau

Licenciatura - 1° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)
Ciéncias Empresariais

Area cientifica deste grau académico (EN)
[no answer]

Ano em que foi obtido este grau académico
1994

Instituicdo que conferiu este grau académico
Instituto Politécnico do Porto - Instituto Superior de Contabilidade e Adm do Porto

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de margo na redagdo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)
Sim
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

Contabilidade e fiscalidade
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

2023
Regime de dedicagéo na instituicdo que submete a proposta (%)

100
CienciaVitae

Orcid

0000-0002-4872-8397
Autorizagao para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiacdo Unidades de Investigagdo - Inés de Jesus Rodrigues Gongalves
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Inés de Jesus Rodrigues Goncgalves

Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE

Ano ErEm @ e Area Instituicio Classificacéo
2007 P6s-Graduagdo Ciéncias empresariais Universidade Fernando Pessoa - Porto
2001 Licenciatura Gestio Universidade Portucalense Infante D. Henrique
Instituto Politécnico do Porto - Instituto Superior
1991 Bacharelato Ciéncias Empresariais de Contabilidade e Administragéo do Porto

5.2.1.4. Formacé&o pedagdgica - Inés de Jesus Rodrigues Gongalves

Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia

Formacdes varias de atualizagao contabilistica e fiscal - Ordem dos Contabilistas Certificados - 1991 até presente

Curso Moodle - Maiéutica/CFLV - fevereiro 2019

Curso PowerBI - Maiéutica/CFLV - julho 2023

Formacéo Ferramentas Digitais - Ordem dos Contabilistas Certificados - fevereiro 2024

Formacé&o Contabilidade e Relato de Sustentabilidade - ESG - Ordem dos Contabilistas Certificados - novembro 2024

5.2.1.5. Distribuicdo do servigo docente - Inés de Jesus Rodrigues Gongalves

Unidade Curricular Ciclo de estudos Uil [t T TP PL TC S E oT (0]
contacto
Contabilidade Financeira Negomo_s e Come(uo 48.0 48.0
Internacional (1° ciclo)
Contabilidade Geral Solicitadoria (1° Ciclo) 48.0 48.0
Simulacéo Empresarial | Contabilidade (1.° ciclo) 72.0 72.0
Simulacdo Empresarial Il | o opilidade (1.9 ciclo) | 108.0 108
Etica e Responsabilidade | - - piiidade (1.0ciclo) | 32.0 32.0
Social
Contabilidade Financeira | CTE%P - Contabilidade e 50.0 50.0
Gestéo
Governo, Etica e N
Responsabilidade Social gTE%P - Contabilidade e | ;) 40.0
estédo
das Empresas
Estagio CTE%P - Contabilidade e 1.0 10
Gestéo
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Telmo Rui Dias Bento

Vinculo com a IES
Docente de Carreira (Art. 3°, alinea k) do DL-74/2006, na redacéao fixada pelo DL-65/2018

Categoria
Professor Adjunto ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau

Doutoramento - 3° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)
Informatica

Area cientifica deste grau académico (EN)
Computer Science

Ano em que foi obtido este grau académico
2019

Instituicdo que conferiu este grau académico
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro - Escola de Ciéncias e Tecnologia

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)
N&o
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

100
CienciaVitae

9014-6617-08CA
Orcid

0000-0001-9049-2341
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigacéo - Telmo Rui Dias Bento
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Telmo Rui Dias Bento

Ano ErEm @ e Area Instituicio Classificacéo
2012 Mestre Engenharia Informatica Un|verS|dad¢_3Ade_Tras-os-Monte_s e Alto Douro - 15
Escola de Ciéncias e Tecnologia
2009 Licenciado Informatica Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro 13
5.2.1.4. Formacédo pedagdgica - Telmo Rui Dias Bento
Formacé&o pedagdgica relevante para a docéncia
Curso Moodle (nivel 1), 4 Horas, fevereiro de 2019
Curso Moodle (nivel 2), 4 Horas, fevereiro de 2019
Curso EAD: Ensino-Aprendizagem Digital, 3 Horas, setembro de 2019
Workshop em Investigacao Cientifica: da concecgdo a disseminagédo, 8 Horas, fevereiro de 2022
Workshop: Inteligéncia Emocional, 4 Horas, junho de 2023
Curso Iniciagdo ao PowerBI, 12 Horas, julho de 2023
Curso Inclusdo Educativa no Ensino Superior, 8 Horas, setembro de 2023
Curso Modelos de Equacgdes Estruturais com Minimos Quadrados Parciais (PLS-SEM), 6 Horas, fevereiro de 2024
Curso Introducéo a Analise Estatistica com R, 6 Horas, abril de 2024
5.2.1.5. Distribuicdo do servigo docente - Telmo Rui Dias Bento
Unidade Curricular Ciclo de estudos Ul e T TP PL TC S E oT
contacto
TECNOLOGJAS DA CONTABILIDADE (1.°
INFORMACAO E p
< CICLO) / NEGOCIOS E
COMUNICACAO / -
COMERCIO 48.0 48.0
TECNOLOGJAS DA INTERNACIONAL (1.°
INFORMAQAQ E DA CICLO) ’
COMUNICACAO
CTESP -TECNOLOGIAS E
COMPUTACAO MOVEL E | PROGRAMACAO DE 60.0 60.0
NA NUVEM SISTEMAS I~DE ' '
INFORMAGCAO
INFORMATICA DE CONTABILIDADE (1.°
GESTAO CICLO) 48.0 48.0
PO TECNOLOGIAS DE
g\ggggﬁﬁﬁ&% INFORMACAO, WEBE | 48.0 48.0
MULTIMEDIA (1.° CICLO)
PROGRAMACAO TECNOLOGJAS DE
ORIENTADA A OBJETOS INFORMACAO, WEB E 48.0 48.0
MULTIMEDIA (1.° CICLO)
SISTEMAS IN\FORMAS:AO CONTABILIDADE (1.° 48.0 48.0
E DE APOIO A GESTAO CICLO) ' '
CTESP - PRODUCAO
LINGUAGENS DE -
X MULTIMEDIA E JOGOS 41.0 41.0
PROGRAMAGCAO DIGITAIS
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Sonia Maria dos Santos Leite Rudo Pinheiro Harry Leite

Vinculo com a IES

Docente de Carreira (Art. 3°, alinea k) do DL-74/2006, na redacéao fixada pelo DL-65/2018

Categoria

Professor Adjunto ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau
Doutoramento - 3° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)

Ciéncias da educacéo

Area cientifica deste grau académico (EN)

Education sciences

Ano em que foi obtido este grau académico

2015

Instituicdo que conferiu este grau académico

Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)

Né&o

Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]

Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]

Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

100
CienciaVitae

C819-9E15-E99B
Orcid

0000-0002-6525-4322

Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigagdo - Sénia Maria dos Santos Leite Rudo Pinheiro Harry

Desenvolvimento (CeiED)

Animacao Cultural, CRL (COFAC)

. - Classificagao FCT | Instituicao de ensino superior (IES) Tipo unidade Docente
Unidades de Investigacéo . o a
investigacéo Integrado
Centro de Estudos
Interdisciplinares em Educacao e COFAC, Cooperativa de Formacéo e
Bom Outro
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Sénia Maria dos Santos Leite Ruédo Pinheiro Harry Leite

Grau ou Titulo

Ano Area Instituicio Classificacéo
2009 Mestre Educagio Especial Universidade Portucalense Infante D. Henrique 17
2001 Licenciatura Linguas e Literaturas Modernas, Faculdade de Letras da Universidade do Porto 1

variante Inglés/Aleméo

5.2.1.4. Formacdo pedagdgica - Sénia Maria dos Santos Leite Rudo Pinheiro Harry Leite

Formacé&o pedagdgica relevante para a docéncia

Formacéo em Educacéo Inclusiva

Workshop em Educacéao Inclusiva no Ensino Superior

Workshop em Gestéo de Voluntariado

Workshop em Investigacdo Cientifica: da concecéo a disseminagao

Workshop NVivo

Formac&o em Transtornos da Conduta Infantil

Curso PBL: Project/Program Based Learning

Formac&@o em Neuroeducagao

Formac&o em Educacéo Especial

Curso Europeu de Primeiros Socorros

ACEF/2425/1700149 Apresentacao do pedido | Avaliagdo/Acreditacdo de CE em
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5.2.1.5. Distribuicdo do servigo docente - Sonia Maria dos Santos Leite Rudo Pinheiro Harry Leite

ACEF/2425/1700149

Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

Internacional

Unidade Curricular Ciclo de estudos Uil feres T TP PL TC E oT (0]
contacto
. ) NEGOCIOS E COMERCIO

INGLES DE NEGOCIOS Il | INTERNACIONAL (1. 48.0 48.0

CICLO)
- TREINO DESPORTIVO
INGLES (1.2 CICLO) 60.0 60.0
. A o

EDUCAGAO INCLUSIVA | EPYCAGAO SOCIAL (L% 164 60.0
CICLO)

ANALISE DA PRATICAE | CTESP -

DOS CONTEXTOS ACOMPANHAMENTO DE | 50.0 50.0

PROFISSIONAIS CRIANCAS E JOVENS

METODOS E TECNICAS CTESP -

DE INTERVENGAO ACOMPANHAMENTO DE |50.0 50.0

EDUCATIVA CRIANCAS E JOVENS
CTESP -

ggﬁgiﬁ:gﬁgg%c' Als | ACOMPANHAMENTO DE | 50.0 50.0
CRIANCAS E JOVENS
DESPORTO, CONDICAO

INGLES FISICA E BEM-ESTAR (1.° | 30.0 30.0
CICLO)

INCAPACIDADE E

NECESSIDADES EDUCACAO SOCIAL (1.° 60.0 60.0

ADICIONAIS DE CICLO) : :

SUPORTE

Inglés de Negdcios | Negacios e Comércio 48.0 48.0
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Ricardo Vergueiro Fernandes Costa

Vinculo com a IES
Docente de Carreira (Art. 3°, alinea k) do DL-74/2006, na redacéao fixada pelo DL-65/2018
Categoria
Professor Adjunto ou equivalente
Grau Associado
Sim
Grau
Doutoramento - 3° ciclo
Area cientifica deste grau académico (PT)
Ciéncias Empresariais
Area cientifica deste grau académico (EN)

Management Sciences

Ano em que foi obtido este grau académico
2010

Instituicdo que conferiu este grau académico
Universidade de Vigo

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)

N&o
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

100
CienciaVitae

0F10-C811-D90E
Orcid

0000-0002-1830-426X
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigacéo - Ricardo Vergueiro Fernandes Costa

. - Classificagao FCT | Instituicao de ensino superior (IES) Tipo unidade Docente
Unidades de Investigacéo . o a
investigacéo Integrado
Ndcleo de. Estudos em Ciencias Muito Bom Universidade da Beira Interior (UBI) Outro Sim
Empresariais (NECE)
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Ricardo Vergueiro Fernandes Costa

Ano ErEm @ e Area Instituicio Classificacéo
1994 Licenciado Economia Un|verS|_dade do Porto - Faculdade de 14 /20
Economia

5.2.1.4. Formagé&o pedagdgica - Ricardo Vergueiro Fernandes Costa

Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia

International Executive MBA in Business Strategy (Escuela de Negocios Caixanova-Vigo); 2005

Program in International Management (Georgetown University-Washington); 2005

Formacéo '‘Base de Dados SABI' (Centro de Formagao ao Longo da Vida); 2018

Programa Erasmus+: A internacionalizagdo do ensino (Agéncia Nacional Erasmus+); 2018

Seminério ‘Idea Puzzle’ — Research Design (formador: Ricardo Morais, Un. Catodlica Portuguesa); 2018

Workshop em PBL - Project/Problem-Based Learning (formadores: Univ. do Minho); 2019

Andlise de Equag0es Estruturais com o SPSS Amos Graphics (formador: Jodo Mardco, ISPA); 2021

5.2.1.5. Distribuicdo do servigco docente - Ricardo Vergueiro Fernandes Costa

Unidade Curricular Ciclo de estudos VG [T T TP PL TC E oT O

contacto
Financas Internacionais Negocm_s € C°mefc'° 48.0 48.0
Internacional (1° ciclo)
Gestéo Financeira Negaocios e Comércio 48.0 48.0
Internacional (1° ciclo)
Andlise de Investimentos | . pilidade (1° ciclo) 32.0 32.0
Gestéo Financeira Contabilidade (1° ciclo) 48.0 48.0
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Ageéncia de Avaliagao
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Marta Isabel de Gléria Vazquez

Vinculo com a IES
Docente de Carreira (Art. 3°, alinea k) do DL-74/2006, na redacéao fixada pelo DL-65/2018
Categoria
Professor Adjunto ou equivalente
Grau Associado
Sim
Grau
Doutoramento - 3° ciclo
Area cientifica deste grau académico (PT)
Engenharia Quimica
Area cientifica deste grau académico (EN)

Chemical Engineering

Ano em que foi obtido este grau académico
2002

Instituicdo que conferiu este grau académico
Universidade do Porto - Faculdade de Engenharia

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)

N&o
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

100
CienciaVitae

9A1D-3A58-BFOA
Orcid

0000-0001-5261-4926
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiacdo Unidades de Investigagdo - Marta Isabel de Gléria Vazquez

. - Classificagao FCT | Instituicao de ensino superior (IES) Tipo unidade Docente
Unidades de Investigacéo investigacao Integrado
Centro de Investigacdo em I . .

Ciéncias Geo-Espaciais (CICGE) | Bom ggc;cl’c:;d(elz(éeugllin;;as da Universidade Outro Sim
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Marta Isabel de Gléria Vazquez

Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE

Ano CENEIID | e, Instituigo Classificagdo
1994 Licenciatura Engenharia Quimica Un|verS|d§1de do Porto - Faculdade de 15em 20
Engenharia valores

5.2.1.4. Formagéo pedagodgica - Marta Isabel de Gloria Vazquez

Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia

Curso Competéncias Digitais: Dos primeiros passos até a interatividade e a avaliacéo (50 horas), online, Universidade Corporativa
SEMESP, Brasil, maio, 2021.

Curso de Formagéo Profissional Administradores Moodle (12 horas), Ed-Rom: Moodle Partner em Portugal, Lisboa, maio de 2021

Workshop PBL - Project-/Problem - Based Learning (16 horas), Centro de Formacgéo ao Longo da Vida - CFLV, Maiéutica, 7,8 e 22 de

maio de 2019.

Curso Microsoft Teams para Educadores, Udemy, online, 19 de abril de 2019.

Workshop Nova Solug&o Educast (4 horas), Reitoria da Universidade de Lisboa, 9 de novembro de 2016.

Workshop Webconference e Virtual Classrooms (4 horas), Reitoria da Universidade de Lisboa, 9 de novembro de 2016.

Workshop Inovacéo e Partilha Pedagdgica (8 horas), Auditério Alberto Amaral da Faculdade de Desporto da Universidade do Porto, 27

de janeiro de 2016.

Curso de Formagéo Profissional Estratégias e-Learning (24 horas), CESPU - Campus Universitario de Gandra, Portugal, 13 de junho a 4

de julho de 2008.

Curso de Formagcéo Profissional Blended Learning - 12 parte: Planeamento (4 horas), Centro de Formagéao ao Longo da Vida - CFLV,

Maiéutica, 27 de outubro de 2023.

Curso Educador Inovador Microsoft Certificado, programa Microsoft Centro para Educadores, online, 2 de abril de 2020.

5.2.1.5. Distribuigdo do servigo docente - Marta Isabel de Gléria Vazquez

Unidade Curricular Ciclo de estudos vkl [ T TP PL TC E oT (0]
contacto
Matematica | Contabilidade 48.0 48.0
Matematica Il Contabilidade 48.0 48.0
Estatistica Contabilidade 60.0 60.0
Estatistica Aplicada | Negocm_s e Comercio 48.0 48.0
Internacional
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Jodo Antonio Bahia de Almeida Garrett

Vinculo com a IES
Docente de Carreira (Art. 3°, alinea k) do DL-74/2006, na redacéao fixada pelo DL-65/2018

Categoria
Professor Adjunto ou equivalente
Grau Associado
Sim
Grau
Doutoramento - 3° ciclo
Area cientifica deste grau académico (PT)
Direito
Area cientifica deste grau académico (EN)

Law

Ano em que foi obtido este grau académico
2018

Instituicdo que conferiu este grau académico
Universidade de Coimbra - Faculdade de Direito

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)

N&o
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

100
CienciaVitae

3216-F551-1A82
Orcid

0009-0009-1380-5784
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigagdo - Jodo Antonio Bahia de Almeida Garrett

. - Classificagao FCT | Instituicao de ensino superior (IES) Tipo unidade Docente
Unidades de Investigacéo . o a
investigacéo Integrado
Instituto Juridico da Faculdade de
Direito da Universidade de Bom Universidade de Coimbra (UC) Outro
Coimbra (1J)
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Jodo Anténio Bahia de Almeida Garrett

Ano ErEm @ e Area Instituicio Classificacéo
1975 Licenciado Direito Fa<_:u|dade de Direito da Universidade de 15
Coimbra
5.2.1.4. Formagé&o pedagdgica - Jodo Antonio Bahia de Almeida Garrett
Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia
N&o tem
5.2.1.5. Distribuicdo do servigo docente - Jodo Antdnio Bahia de Almeida Garrett
Unidade Curricular Ciclo de estudos UEENIEIES T TP PL TC S| E oT O
contacto
Nocgdes Fundamentais de Negécios e Comércio
Direito Publico e Privado 9 ; ) 48.0 48.0
Internacional (1° Ciclo)
Direito C_omerual Negocno_s e Comer_(:lo 48.0 48.0
Internacional Internacional (1° Ciclo)
Direito Comercial Solicitadoria (1° Ciclo) 60.0 60.0
Contratos Em Especial Solicitadoria (1° Ciclo) 48.0 48.0
Direito das Sociedades Solicitadoria (1° Ciclo) 48.0 48.0
Insolvéncia e Recuperacao | o icitaqoria (1° Ciclo) 48.0 48.0
Producéo Digital Em
Direitos de Autor Comunicagao De Marca (1° | 32.0 32.0
Ciclo)
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Paulo Alexandre Teixeira Faria Pereira de Oliveira

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria
Assistente ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau

Licenciatura - 1° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)
Contabilidade e fiscalidade

Area cientifica deste grau académico (EN)
[no answer]

Ano em que foi obtido este grau académico
1998

Instituicdo que conferiu este grau académico
Universidade Lusiada

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)
N&o
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

100
CienciaVitae

0419-47F1-BD9F
Orcid

0000-0003-0942-9340
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigacéo - Paulo Alexandre Teixeira Faria Pereira de Oliveira
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i Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Paulo Alexandre Teixeira Faria Pereira de Oliveira

5.2.1.4. Formagé&o pedagdgica - Paulo Alexandre Teixeira Faria Pereira de Oliveira

Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia

Curso de Mestrado em Contabilidade e Auditoria (UMinho, 2005)

Stata: Statistical software for data science (UP/UM, 2012)

Ferramentas eletrénicas aplicadas ao mundo académico (Tecmaia, 2012)

Curso Moodle nivel 2 (CFLV, 2018)

Plataforma Turnitin Originality Chech (CFLV)

Base de dados SABI (CFLV, 2018)

Curso PBL - Project / Problem - Based Learning (CFLV, 2019)

Curso andlise de equagdes estruturais com SPSS AMOS Graphics (CFLV, 2021)

Estruturacéo de uma dissertac&o/tese | (UMinho, 2021)

Estruturac@o de uma dissertacao/tese Il (UMinho, 2021)

Desenho de investigagdo com IdeaPuzzle (CFLV, 2021)

Workshop em investigagao cientifica: da concecgéo a disseminagéo (CFLV, 2022)

Qualidade no Ensino Superior: desafios em tempos de incerteza (U. Aveiro, 2023)

Inteligéncia artificial na pesquisa: desafios e oportunidades (LECIC, 2024)
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5.2.1.5. Distribuicdo do servigo docente - Paulo Alexandre Teixeira Faria Pereira de Oliveira

ACEF/2425/1700149

Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

Unidade Curricular Ciclo de estudos Uil feres T TP PL TC E oT (0]
contacto
NEGOCIOS E
COMERCIO COMERCIO 48.0 480
INTERNACIONAL Il INTERNACIONAL (1.° ) :
CICLO)
CONTABILIDADE (1.°
ECONOMIA 11 / CICLQ) /I NEGOCIOS E
MACROECONOMIA COMERCIO 48.0 48.0
INTERNACIONAL (1.°
CICLO)
CONTABILIDADE (1.°
ECONOMIA | / CICLQ) /I NEGOCIOS E
MICROECONOMIA COMERCIO 48.0 48.0
INTERNACIONAL (1.°
CICLO)
CONTABILIDADE (1.°
ORGANIZACAO E CICLQ) /I NEGOCIOS E
GESTAO DE EMPRESAS COMERCIO 48.0 48.0
INTERNACIONAL (1.°
CICLO)
. CTESP - TREINO
gggst ECONOMICA E DESPORTIVO DE 50.0 50.0
JOVENS
CTESP -
" CONTABILIDADE E
Coc o A ECONOMICAE | gesTAG / CTESP - 50.0 50.0
GESTAO COMERCIAL E
VENDAS
. CTESP - REDES E
ggt‘:}fA ECONOMICAE | 5 1sTEMAS 50.0 50.0
INFORMATICOS
CULTURA ECONOMICA E | CTESP - LAZER 50.0 50.0
SOCIAL DESPORTIVO ' '
PRATICAS CTESP - GESTAO 400 400
ADMINISTRATIVAS COMERCIAL E VENDAS ) ’
CONTABILIDADE DE o
INSTITUICOES g%\l_g;‘B'L'DADE @ 32.0 32.0
FINANCEIRAS
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Anténio Joaquim Neves Nogueira da Costa

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria
Assistente convidado ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau

Licenciatura - 1° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)
Matematica Aplicada

Area cientifica deste grau académico (EN)
[no answer]

Ano em que foi obtido este grau académico
1985

Instituicdo que conferiu este grau académico
Universidade Livre Porto

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)
Sim
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

Gestao e administragado
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

2021
Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

39
CienciaVitae

F41C-FBD6-D87D
Orcid

0000-0002-8482-5266
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigagdo - Anténio Joaquim Neves Nogueira da Costa
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Anténio Joaquim Neves Nogueira da Costa

5.2.1.4. Formagé&o pedagdgica - Antonio Joaquim Neves Nogueira da Costa

Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia

Curso Superior para Consultores de Empresas Familiares (46h), Universitat Abat Oliba CEU, Barcelona, 2018

Programa de Alta Direccion (PAD), IV promocién (120h), Escuela de Negocios Caixanova (Afundacion/IESIDE), Vigo, 2008

International Business Program (25h), Georgetown University, Washington DC, nos anos de 2012/04, 2007/11, 2004/07, 2003/07

Portugal (Madeira), 1993/

Curso Exceléncia através da Qualidade de Servigos (280h), Franga (Paris), EUA (S. Francisco), Japéo (Téquio), Coreia do Sul (Seoul),

Curso Superior de Direccion de Recursos Humanos (200h), Escuela de Negocios Caixavigo (atual UIE), 1993.

Master in Business Administration (Executive MBA), Il promocién (600h), da Escuela de Negocios Caixavigo (atual UIE), Vigo, 1991-1993

Curso Superior para Consultores de Empresas Familiares (46h), Universitat Abat Oliba CEU, Barcelona, 2018

Curso de Formagédo de Formadores (CAP), em 1998/11 e em 2005/02

5.2.1.5. Distribuigao do servigo docente - Antdnio Joaquim Neves Nogueira da Costa

Unidade Curricular Ciclo de estudos Total horas T TP PL TC S E oT (0]
contacto
. CTESP -
S‘E'?\IAE%%OC%E MODELOS CONTABILIDADE E 50.0 50.0
GESTAO
EMPREENDEDORISMO E
GESTAO DO CTESP -
CONHECIMENTO E CONTABILIDADE E 50.0 50.0
DA GESTAO
INOVACAO
NEGOCIOS E
INOVACAO E COMERCIO 48.0 48.0
EMPREENDEDORISMO | INTERNACIONAL (1.° ' :
CICLO)
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Simdo Nuno Almeida de Soares Machado

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria
Assistente convidado ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau

Mestrado - 2° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)
Marketing

Area cientifica deste grau académico (EN)
Marketing

Ano em que foi obtido este grau académico
2010

Instituicdo que conferiu este grau académico
Instituto Superior da Maia

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)
Sim
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

Marketing e Publicidade
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

Marketing and Advertising
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

2021
Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

100
CienciaVitae

Orcid

0000-0002-7853-3697
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigacdo - Simdo Nuno Almeida de Soares Machado
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Sim&o Nuno Almeida de Soares Machado

Grau ou Titulo

Ano Area Instituicio Classificacéo
2002 Licenciatura Gestédo de Empresas ISMAI - Instituto Superior da Maia 12
2010 Mestre Marketing ISMAI - Instituto Superior da Maia 18
2021 E/I}EE%:}EE em Marketing e Publicidade m;glzgi?ngortugués de Administracéo e Gg?r:??nc:ga%%r

5.2.1.4. Formacgéo pedagdgica - Sim&o Nuno Almeida de Soares Machado

Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia

Docéncia Online e Competéncias Digitais de Docentes — Universidad Europea de Madrid,ES

5.2.1.5. Distribuigao do servigo docente - Simdo Nuno Almeida de Soares Machado

Unidade Curricular Ciclo de estudos Total horas T TP PL TC S E oT (0]
contacto
. NEGOCIOS E COMERCIO

COMERCIO

INTERNACIONAL (1.° 48.0 48.0
INTERNACIONAL | CICLO)
ESTRATEGIAS DE NEGOCIOS E COMERCIO
VENDAS E DE INTERNACIONAL (1.° 48.0 48.0
NEGOCIACAO CICLO)
SEMINARIOSEM NEGOCIOS E COMERCIO
NEGOCIOS E COMERCIO | INTERNACIONAL (1.° 32.0 32.0
INTERNACIONAL CICLO)

NEGOCIOS E COMERCIO
MARKETING

INTERNACIONAL (1.° 48.0 48.0
INTERNACIONAL CICLO)

x CTESP - GESTAO

DIRECAO DE VENDAS COMERCIAL E VENDAS | 60-0 60.0
COMERCIO CTESP - GESTAO 50.0 50.0
INTERNACIONAL COMERCIAL E VENDAS : '
TECNICAS DE CTESP - GESTAO 50.0 50.0
NEGOCIACAO E VENDAS | COMERCIAL E VENDAS ' '
LIDERANCA DE
PESSOAS E CTESP - Contabilidade e
DESEMPENHO Gestéo 40.0 40.0
EMPRESARIAL
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Silvio Duarte Teixeira Pinto Varandas

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria
Assistente convidado ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau

Mestrado - 2° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)
Ciéncias Empresariais

Area cientifica deste grau académico (EN)
[no answer]

Ano em que foi obtido este grau académico
2024

Instituicdo que conferiu este grau académico
Universidad Internacional Isabel | de Castilla

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)
N&o
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

38
CienciaVitae

EE1B-1194-49AF
Orcid

0000-0002-5474-4203
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigagdo - Silvio Duarte Teixeira Pinto Varandas
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Silvio Duarte Teixeira Pinto Varandas

ANo Grau ou Titulo Area Instituicdo

Classificagao

Licenciatura em
Filosofia e

2005 Desenvolviment | Ciéncias Empresariais Universidade Catdlica Portuguesa
o0 da Empresa

14 valores

Especializagao
em Gestéo
Pdblica
(componente
curricular do
Mestrado em
Administracao
Publica)

2010 Administragao Publica Universidade do Minho

15 valores

5.2.1.4. Formagao pedagogica - Silvio Duarte Teixeira Pinto Varandas

Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia

Técnicas de Apresentagéo (2016)

Formacéo de e-Formadores (2017)

Gestéo de Citagdes e de Referéncias Bibliograficas (2017)

Curso Superior Universitario en Gestion Aduanera del Comercio Internacional (2017)

Aduanas e Impuestos en el Comércio Internacional (2018)

Criacéo de Contelidos para eLearning (2018)

CDMS - Sistema de Gestéo das DecisGes Aduaneiras (2019)

Construir Super Apresentacdes (2019)

Acordo de Facilitacdo do Comércio da OMC (2020)

Curso de Comeércio Internacional (2020)

A Unido Europeia: Construgéo e Funcionamento (2021)

Sistema das Decisdes Aduaneiras (2022)

Os Interesses Financeiros da UE — Origem, Valor, Classificagdo Pautal (2022)

Gestéo de Projetos num Ambiente Aduaneiro (2022)

Especializagdo em Comércio Internacional (2024)

Especializagdo em Coaching e PNL (2024)

ACEF/2425/1700149 Apresentacao do pedido | Avaliagdo/Acreditacdo de CE em
100 de 135 Funcionamento

05/03/2025, 11:53



A3ES ACEF/2425/1700149

Ageéncia de Avaliagao

e Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE
em Funcionamento

5.2.1.5. Distribuicdo do servigo docente - Silvio Duarte Teixeira Pinto Varandas

Unidade Curricular Ciclo de estudos Uil feres T TP PL TC S E oT (0]
contacto

LABORATORIOS DE NEGOCIOS E COMERCIO
NEGOCIOS E COMERCIO | INTERNACIONAL (1. 48.0 48.0
INTERNACIONAL CICLO)
GESTAO ADUANEIRA DO | NEGOCIOS E COMERCIO
COMERCIO INTERNACIONAL (1.° 48.0 48.0
INTERNACIONAL CICLO)

NEGOCIOS E COMERCIO
FISCALIDADE

INTERNACIONAL (1.° 48.0 48.0
INTERNACIONAL CICLO)

5.2.1.1. Dados Pessoais - Fabiana Lopes Coelho

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria

Assistente convidado ou equivalente
Grau Associado

Sim
Grau

Mestrado - 2° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)
Jornalismo e Reportagem

Area cientifica deste grau académico (EN)

[no answer]

Ano em que foi obtido este grau académico
2017

Instituicdo que conferiu este grau académico
Universidade do Porto

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de margo na redagdo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)
Sim
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

Marketing e Publicidade
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

2021
Regime de dedicagéo na instituicdo que submete a proposta (%)

100
CienciaVitae

B013-3586-91AB
Orcid

0009-0000-5921-4845
Autorizagao para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim
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5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigacéo - Fabiana Lopes Coelho

Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE

. o Classificacdo FCT | Instituicdo de ensino superior (IES) Tipo unidade Docente
Unidades de Investigacéo . S
investigacéo Integrado
Instituto de Comunicacao da Excelente Faculdade de Ciéncias Sociais e outro
NOVA (ICNOVA) Humanas (FCSH/UNL)

5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Fabiana Lopes Coelho

Ano Gz o Ui Area Instituicéo Classificacao
2008 Licenciatura Comunicagao Social e Cultural Universidade Catdlica Portuguesa
2010 Pés-graduacéo | Ciéncias Empresariais Porto Business School

5.2.1.4. Formagéo pedagdgica - Fabiana Lopes Coelho

Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia

Certificado Formacg&o Pedagégica de Formadores

5.2.1.5. Distribuicdo do servigo docente - Fabiana Lopes Coelho

Unidade Curricular Ciclo de estudos Ig:}?;?g) ras T TP PL TC S E oT O
) . Negdcios e Comércio
Marketing Digital Internacional (1° ciclo) 48.0 48.0
- - Negdcios e Comércio
Comércio Electronico Internacional (1° ciclo) 48.0 48.0
Fundamentos do Marketing | Negécios e Comércio
Internacional (1° ciclo) 48.0 48.0
Comunicagéo de Marketin Producdo Digital em
& 9 Comunicagao de Marca (1°|48.0 48.0
ciclo)
) Producéo Digital em
Fundamentos do Marketing Comunicacao de Marca (1°|48.0 48.0
ciclo)
. Producéo Digital em
Ca}m‘panhas e Analise de Comunicagédo de Marca (1°|48.0 48.0
Métricas .
ciclo)
Canais Digitais CTESP - Marketing Digital 60.0 60.0
Comércio Eletrénico CTESP - Marketing Digital | ¢, 60.0
Marketing Digital CTESP - Marketing Digital | ;5 48.0
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Carla Sofia da Fonseca Amorim

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria

Assistente convidado ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau
Mestrado - 2° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)

Ciéncias Empresariais

Area cientifica deste grau académico (EN)

[no answer]

Ano em que foi obtido este grau académico

2011

Instituicdo que conferiu este grau académico

Instituto Universitario da Maia - ISMAI

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)

Sim

Area cientifica do titulo de especialista (PT)

Marketing e publicidade
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]

Ano em que foi obtido o titulo de especialista

2023

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

100
CienciaVitae

8F10-9499-19B5
Orcid

0000-0002-8791-5240

Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigacéo - Carla Sofia da Fonseca Amorim

da Informagéo

Henrique (UPIDH)

. - Classificagao FCT | Instituicao de ensino superior (IES) Tipo unidade Docente
Unidades de Investigacéo . o a
investigacéo Integrado
REMIT r Investhagao em . Universidade Portucalense Infante D.
Economia, Gestéo e Tecnologias |Bom Outro
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Carla Sofia da Fonseca Amorim

ANo Grau ou Titulo Area Instituic&o Classificacédo

2001 Licenciado Relag6es Publicas Instituto Universitario da Maia - ISMAI 12

5.2.1.4. Formagéo pedagdgica - Carla Sofia da Fonseca Amorim

Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia

CCP - Certificado de Competéncias Pedagdgicas (2008)

EAD: Ensino-Aprendizagem Digital (2019)

Investigacéo Cientifica: da concegao a disseminagéo (2022)

Aprendizagem colaborativa com o Perusall (2023)

Flipped Classroom + Project-Based Learning (2023)

5.2.1.5. Distribuicdo do servigo docente - Carla Sofia da Fonseca Amorim

Unidade Curricular Ciclo de estudos Total horas T TP PL TC S E oT (0]
contacto
FUNDAMENTOS DE CTESP - MARKETING 50.0 50.0
MARKETING DIGITAL ' '
TECNOLOGIAS DE
MARKETING E INFORMACAO, WEB E 48.0 48.0
COMUNICACAO DIGITAL | MULTIMEDIA (1.° CICLO) : '
ESTAGIO/PROJETO EM NEGOCIOS E
NEGOCIOS E COMERCIO 10 10
COMERCIO INTERNACIONAL (1.° ' '
INTERNACIONAL CICLO)
NEGOCIOS E
COMERCIO
ESTUDOS DE MERCADO | {2r ol X~ GNAL (10 48.0 48.0
CICLO)
< CTESP - MARKETING
ESTAGIO DIGITAL 1.0 1.0
CTESP - GESTAO
MARKETING DIGITAL COMERCIAL E VENDAS | 60-0 60.0
MARKETING CTESP - GESTAO
ESTRATEGICO COMERCIAL E VENDAs | 900 0.0 | 600
CTESP - GESTAO
ESTUDOS DE MERCADO | Zyvro -~ " VEnDAs | 50-0 0.0 | 50.0
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Tamara Aller Carrera

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria
Equiparado a Professor Adjunto ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau

Doutoramento - 3° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)
Ciéncias da Linguagem

Area cientifica deste grau académico (EN)
Linguistic Sciences

Ano em que foi obtido este grau académico
2021

Instituicdo que conferiu este grau académico
Universidade do Porto

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)
N&o
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

25
CienciaVitae

6E17-7CEE-8463
Orcid

0000-0003-1095-605X
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigacdo - Tamara Aller Carrera
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Tamara Aller Carrera

Grau ou Titulo

Ano Area Instituicio Classificacéo
2014 Licenciado Linguas e literaturas estrangeiras InstltuFo Politécnico gle Bragancga - Escola 16
Superior de Educacéo de Braganca
2016 Mestrado Espanho_l lingua segunda lingua Universidade do Minho 16
estrangeira

5.2.1.4. Formacdo pedagdgica - Tamara Aller Carrera

Formacé&o pedagdgica relevante para a docéncia

Usos educativos da inteligéncia artificial

Desenho de atividades em ambientes digitais

Experto em competéncia digital para o ensino aprendizagem

Competéncias digitais para docentes

acreditacdo de examinadores DELE

5.2.1.5. Distribuicdo do servigo docente - Tamara Aller Carrera

Unidade Curricular Ciclo de estudos UEENIEIES T TP PL TC S| E oT O

contacto
oCi -
Espanhol de Negécios | . . 1° Ciclo 48.0 48.0
Licenciatura
oCi -
Espanhol de Negdcios I . . 1° Ciclo 48.0 48.0
Licenciatura
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Maria Manuela Figueiredo Maia

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria
Equiparado a Professor Adjunto ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau

Doutoramento - 3° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)
Matematica - Métodos Quantitativos

Area cientifica deste grau académico (EN)
[no answer]

Ano em que foi obtido este grau académico
2013

Instituicdo que conferiu este grau académico
ISCTE-IUL

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)
N&o
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

38
CienciaVitae

C217-ECCF-C594
Orcid

0000-0002-3617-8754
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiag&do Unidades de Investigacéo - Maria Manuela Figueiredo Maia

ACEF/2425/1700149 Apresentacado do pedido | Avaliagéo/Acreditacéo de CE em
107 de 135 Funcionamento 05/03/2025, 11:53



A3ES

Ageéncia de Avaliagao

e Acreditagéo

do Ensino Superior

ACEF/2425/1700149

Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE

em Funcionamento

5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Maria Manuela Figueiredo Maia

Ano ErEm @ e Area Instituicio Classificacéo
2004 Mestre Estatistica aplicada Un|verS|d§1de do Porto - Faculdade de Muito Bom
Engenharia
. . Matematica- ramo Estatistica e Universidade Portucalense Infante D. Henrique
1992 Licenciatura L - 13
Investigacdo Operacional
5.2.1.4. Formacéo pedagdgica - Maria Manuela Figueiredo Maia
Formacé&o pedagdgica relevante para a docéncia
Survey Design Course, August 8-9, 2013. Barcelona Summer School in Survey Methodology
GESIS - Leibniz Institute for the Social Sciences: GESIS Summer School in Survey Methodology; 2014
2016- Questionnaire design course Barcelona Summer School in Survey Methodology
2018- Implementing high quality Web Surveys
2022- “O Uso de (Serious) Play na Incorporacao da Sustentabilidade no Ensino” IPCA
Introducéo ao Power BI- IPMAIA - 2023
5.2.1.5. Distribuicdo do servigo docente - Maria Manuela Figueiredo Maia
Unidade Curricular Ciclo de estudos Uizl o7 T TP PL TC S E oT O
contacto
NEGOCIOS E
i COMERCIO
MATEMATICA APLICADA INTERNACIONAL (1.0 48.0 48.0
CICLO)
, NEGOCIOS E
ESTATISTICA APLICADA | COMERCIO 48.0 48.0
1] INTERNACIONAL (1.° ' '
CICLO)
] CTESP - GESTAO
ESTATISTICA APLICADA COMERCIAL E VENDAS 50.0 50.0
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Judite da Assuncédo Gongalves Correia Ribeiro

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria
Equiparado a Professor Adjunto ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau

Doutoramento - 3° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)
Ciéncias Empresariais

Area cientifica deste grau académico (EN)
Business Sciences

Ano em que foi obtido este grau académico
2016

Instituicdo que conferiu este grau académico
Universidade de Santiago de Compostela

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)
N&o
Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]
Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]
Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

61
CienciaVitae

0002-2005-1652
Orcid

0000-0002-2005-1652
Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiag&do Unidades de Investigacéo - Judite da Assuncdo Gongalves Correia Ribeiro
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Judite da Assun¢éo Gongalves Correia Ribeiro

Ano ErEm @ e Area Instituicio Classificacéo
1978 Licenciado Economia Un|verS|_dade do Porto - Faculdade de 12
Economia
Instituto Politécnico do Porto - Instituto Superior
1970 Bacharel Contabilidade de Contabilidade e Administra¢é@o do Porto 12
5.2.1.4. Formacdo pedagdgica - Judite da Assuncé@o Gongalves Correia Ribeiro
Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia
Ciéncias Pedagdgicas
5.2.1.5. Distribui¢cdo do servigo docente - Judite da Assuncdo Goncalves Correia Ribeiro
Unidade Curricular Ciclo de estudos Ul e T TP PL TC S E oT (0]
contacto
CONTABILIDADE (1.°
CONTABIUDADE CICLO) / NEGOCIOS E
ANALITICA I/ -
CONTABILIDADE DE COMERCIO 48.0 48.0
GESTAO INTERNACIONAL (1.°
CICLO)
CTESP -
CONTABILIDADE
: ~ CONTABILIDADE E 60.0 60.0
ANALITICA E DE GESTAO GESTAO
CONTABILIDADE CONTABILIDADE (1.° 48.0 48.0
ANALITICA I CICLO) ’ ’
CONTABILIDADE CONTABILIDADE (1.°
PUBLICA CICLO) 48.0 48.0
CONTABILIDADE CONTABILIDADE (1.° 320 320
ANALITICA 1ll CICLO) ’ ’
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5.2.1.1. Dados Pessoais - Jorge Ferreira Dias de Figueiredo

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria

Equiparado a Professor Adjunto ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau
Doutoramento - 3° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)

Ciéncias Empresariais

Area cientifica deste grau académico (EN)

Business science

Ano em que foi obtido este grau académico

2019

Instituicdo que conferiu este grau académico

Universidade de Vigo

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)

Né&o

Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]

Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]

Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

46
CienciaVitae

651E-10D2-E768
Orcid

0000-0002-9544-7117

Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiag&do Unidades de Investigacéo - Jorge Ferreira Dias de Figueiredo

. - Classificagao FCT | Instituicao de ensino superior (IES) Tipo unidade Docente
Unidades de Investigacéo . o a
investigacéo Integrado
Centro de Investigagdo em Fundacao Minerva - Cultura - Ensino e
Organizagdes, Mercados e Gestéo | Bom Investigacéo Cientifica (FMinerva) Outro Sim
Industrial (COMEGI)
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Jorge Ferreira Dias de Figueiredo

Ano Gl o vl Area Instituicio Classificacéo
2009 doutor Ciéncias da Comunicacao Universidade da Beira Interior Aprovado
2001 Mestre Ciéncias da Comunicagao Universidade Fernando Pessoa 14

1995 Licenciatura Ciéncias da Comunicacao Universidade Fernando Pessoa 13

5.2.1.4. Formagéo pedagogica - Jorge Ferreira Dias de Figueiredo

Formacéo pedagdgica relevante para a docéncia

Formacéo Pedagdgica em Expressdo Dramatica

5.2.1.5. Distribuicao do servigo docente - Jorge Ferreira Dias de Figueiredo

Unidade Curricular Ciclo de estudos Uil heres T TP PL TC S E oT (0]
contacto
GLOBALIZACAO E NEGOCIOS E COMERCIO
DIVERSIDADE CULTURAL | INTERNACIONAL (1.° 48.0 48.0
CICLO)
PRINCIPIOS DE CTESP - CONTABILIDADE
MARKETING E E GESTAO 50.0 50.0
COMUNICACAO . :
EMPRESARIAL

PRODUCAO DIGITAL EM
COMUNICAGAO DE 32.0 32.0
MARCA (1.° CICLO)

PRODUGAO DIGITAL EM
COMUNICACAO DE 48.0 48.0
MARCA (1.° CICLO)

SOCIEDADE E LITERACIA
DIGITAL

TEORIAS DA _
COMUNICACAO

ACEF/2425/1700149 Apresentacao do pedido | Avaliagdo/Acreditacdo de CE em
112 de 135 Funcionamento 05/03/2025, 11:53



A3ES

Ageéncia de Avaliagao

e Apresentacédo do pedido | Avaliacao/Acreditacao de CE

ACEF/2425/1700149

em Funcionamento

5.2.1.1. Dados Pessoais - Carlos Alberto da Costa Martins

Vinculo com a IES
Outro vinculo

Categoria

Equiparado a Professor Adjunto ou equivalente

Grau Associado
Sim
Grau
Doutoramento - 3° ciclo

Area cientifica deste grau académico (PT)

Gestéo

Area cientifica deste grau académico (EN)

Management

Ano em que foi obtido este grau académico

2015

Instituicdo que conferiu este grau académico

Universidade Lusiada- Lisboa

Titulo de Especialista (Art. 3.° alinea g) do DL n.° 74/2006, de 24 de marc¢o na redagéo do DL n.° 65/2018, 16 de Agosto)

Né&o

Area cientifica do titulo de especialista (PT)

[sem resposta]

Area cientifica do titulo de especialista (EN)

[no answer]

Ano em que foi obtido o titulo de especialista

Regime de dedicagdo na instituicdo que submete a proposta (%)

51
CienciaVitae

7213-A5F6-7A07
Orcid

0000-0002-7432-8872

Autorizacdo para que as informagdes pessoais sejam guardadas e utilizadas para fins funcionais e analiticos

Sim

5.2.1.2. Filiagdo Unidades de Investigacéo - Carlos Alberto da Costa Martins

. - Classificagao FCT | Instituicao de ensino superior (IES) Tipo unidade Docente
Unidades de Investigacéo . o a
investigacéo Integrado
Centro de Investigagdo em Fundacao Minerva - Cultura - Ensino e
Organizagdes, Mercados e Gestéo | Bom Investigacéo Cientifica (FMinerva) Outro Sim
Industrial (COMEGI)
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5.2.1.3. Outros graus académicos ou titulos - Carlos Alberto da Costa Martins

Grau ou Titulo

Ano Area Instituicio Classificacéo

Licenciatura em
Gestéo e
Administracdo
Publica
Mestrado
Gestéo

1984 Gestéo ISCSP 14

1997

Gestéo ISEG Muito bom

5.2.1.4. Formacéo pedagdgica - Carlos Alberto da Costa Martins

5.2.1.5. Distribuicao do servigo docente - Carlos Alberto da Costa Martins

Unidade Curricular Ciclo de estudos Vol e T TP PL TC S E oT (0]
contacto

Direcéo de Vendas Negocios e Comoerqo 48.0 48.0
Internacional - 1° ciclo

Transportes e Logistica Negocios e Comercio

) ; . 48.0 48.0

Internacional Internacional - 1° ciclo

Logistica e Distribuigdo CTESP- Gestdo Comercial | 5, 50.0
Vendas

Gestéo Qg Espacos CTESP- Gestao Comercial 50.0 50.0

Comerciais Vendas

5.3. Dados quantitativos relativos a equipa docente do ciclo de estudos.

5.3.1. Total de docentes do ciclo de estudos (n° e ETI)

5.3.1.1. Namero total de docentes.
17

5.3.1.2. Namero total de ETI.
12.98

5.3.2. Corpo docente proprio — docentes do ciclo de estudos integrados na carreira docente ou de investigacao
(art.° 3 DL-74/2006, na redacao fixada pelo DL-65/2018).*

Vinculo com a IES % em relagdo ao total de ETI
Docente de Carreira (Art. 3°, alinea k) do DL-74/2006, na redacao fixada pelo  46.22%
DL-65/2018

Investigador de Carreira (Art. 3°, alinea I) do DL-74/2006, na redac&o fixada 0.00%
pelo DL-65/2018

Outro vinculo 53.78%

5.3.3. Corpo docente academicamente qualificado — docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor*

Corpo docente academicamente qualificado ETlI Percentagem*
Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor (ETI) 721 55.55%
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5.3.4. Corpo docente especializado

Corpo docente especializado ETI Percentagem*
Doutorados especializados na(s) area(s) fundamental(is) do CE (% total ETI) 2.59 19.95%
N&o doutorados, especializados nas areas fundamentais do CE (% total ETI) 1.38 10.63%
N&o doutorados na(s) area(s) fundamental(is) do CE, com Titulo de Especialista (DL 206/2009) nesta(s) 4.39 33.82%

area(s)(% total ETI)

% de docentes com titulo de especialista ou doutores especializados, na(s) area(s) fundamental(is) do ciclo de 53.78%
estudos (% total ETI)

5.3.5. Corpo Docente integrado em Unidades de Investigacdo da Institui¢cdo, suas subsidiarias ou polos nela
integrados (art.? 29.° DL-74/2006, na redacéo fixada pelo DL-65/2018)

Descricéo ETI Percentagem*
Corpo Docente integrado em Unidades de Investigac&o da Instituicdo, suas subsidiarias ou polos nela 0.0 0.00%
integrados

5.3.6. Estabilidade e dindmica de formacéo do corpo docente.

Estabilidade e dinamica de formag&o ETlI Percentagem*
Docentes do ciclo de estudos de carreira com uma ligagéo a instituicdo por um periodo superior a trés anos 6.0 46.22%
Docentes do ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento ha mais de um ano (ETI) 4.0 30.82%

5.4. Desempenho do pessoal docente

5.4. Observacdes. (PT)
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A constituicdo de um corpo docente academicamente qualificado e especializado, aspeto considerado central para a qualidade do
processo ensino/aprendizagem, tem sido objeto de especial atencao do IPMAIA e da coordenacgédo deste CE, o que se reflete ndo s6
num acréscimo gradual do nimero de docentes doutorados afetos ao CE (atualmente 10 docentes) e detentores do Titulo de
Especialista por Provas Publicas (5 docentes), mas também na incorporagéo gradual de novos docentes doutorados na area
cientifica fundamental do ciclo de estudos (Ciéncias Empresariais). Refira-se ainda que 4 dos atuais docentes do CE estdo a
desenvolver trabalhos conducentes a obtengéo do grau de Doutor em areas das Ciéncias Empresariais, 0 que certamente permitira
reforcar os racios do corpo docente de carreira, qualificado e especializado.

O coordenador do curso é doutorado em Gestao e Dire¢cdo de Empresas, com o seu trabalho profissional, de doutoramento e de
investigacéo a incidir inequivocamente no campo das Ciéncias Empresariais, sempre com uma componente internacional.

Complementarmente, tem-se verificado uma preocupacao crescente da equipa de docentes em reforgar os seus trabalhos de
investigacdo, muitos desses trabalhos realizados no ambito da sua integracdo em unidades de investigacdo do Sistema Cientifico e
Tecnoldgico Nacional e/ou do Nucleo de Investigacdo do IPMAIA (N2i). Em resultado disto, é notdrio ndo s6 o aumento de producéo
cientifica (artigos cientificos, livros e capitulos de livro, comunicagdo em congressos, etc.), como a participagdo em diferentes
tipologias de projetos competitivos (P2020, Erasmus +, etc.).

Para além disso, a generalidade dos docentes afetos ao CE combina a sua atividade académica e de investigacdo com relagdes de
grande proximidade com o mercado de trabalho, constituindo-se como agentes potenciadores de sinergias positivas, com inegaveis
vantagens para os estudantes, designadamente quanto a adogdo de metodologias de aprendizagem inovadoras (case-based,
research-based e project-based learning), a colocagéo de estudantes em estagio ou a promogado de contactos com potenciais
empregadores.

No que se refere a comparacéo do corpo docente atualmente afeto ao CE face aquele associado a proposta de novo plano de
estudos, que se apresenta neste guido, cabe aqui dar nota de que ndo existe qualquer alteracéo. De facto, o docente que
anteriormente lecionava as UC'’s ‘Técnicas de Vendas’ e ‘Estratégias Negociais’, passa a ser responsavel pela nova UC ‘Estratégias
de Vendas e de Negociagéo’. Daqui resulta uma diminuigdo de 48h do seu servigo docente, sem impacto no calculo de racios, na
medida em que se trata de um docente que colabora com o IPMAIA em regime de tempo integral (1,00 ETI). As demais alteracbes
ao plano de estudos ndo tém impacto ao nivel do servico docente. Assim sendo, a equipa docente cujo detalhe se apresenta nas
seccles 5.1 e 5.2 reflete a realidade atual e, ceteris paribus, a de aceitacéo das alteragbes propostas, para este CE.

5.4. Observagdes. (EN)

The constitution of an academically qualified and specialised teaching staff, an aspect considered to be central to the quality of the
teaching/learning process, has been the object of special attention from IPMAIA and the coordination of this study cycle (SC), which
is reflected not only in a gradual increase in the number of PhD teachers assigned to the SC (currently 10 teachers) and holders of
the Title of Specialist by Public Examination (5 teachers), but also with the gradual incorporation of new PhD teachers in the
fundamental scientific area of the study cycle (Business Sciences). It should also be noted that 4 of the current SC teachers are
working towards a PhD in Business Sciences, which will certainly strengthen the ratios of qualified, specialized, and career teachers.

The course coordinator has a doctorate in Business Management and Direction, and all his professional, doctoral and research work
has clearly focused on the field of Business Sciences, always with an international component.

In addition, there has been a growing concern on the part of the teaching team to strengthen their research work, much of which has
been carried out as part of their integration into research units of the National Scientific and Technological System and/or the IPMAIA
Research Centre (N2i). As a result, not only has there been an increase in scientific production (scientific articles, books and book
chapters, communications at conferences, etc.), but also participation in different types of competitive projects (P2020, Erasmus+,
etc.).

In addition, most of the SC's teaching staff combine their academic and research activity with close ties to the labour market, making
them agents that foster positive synergies, with undeniable advantages for students, particularly in terms of adopting innovative
learning methodologies (case-based, research-based and project-based learning), placing students in internships or promoting
contacts with potential employers.

With regard to comparing the teaching staff currently assigned to the SC with the teaching staff envisaged for the proposed new
study plan, which is presented in this document, it should be noted that there is no relevant change. In fact, the lecturer who
previously taught the ‘Sales Technigues’ and ‘Negotiation Strategies’ CUs will now be responsible for the new ‘Sales and Negotiation
Strategies’ CU. This results in a reduction of 48 hours in his teaching service, with no impact on the calculation of ratios, as he is a
full-time lecturer (1.00 FTE). The other changes to the study plan have no impact on teaching service. Therefore, the teaching team
detailed in sections 5.1 and 5.2 reflects the current reality and, ceteris paribus, the reality that would result of the acceptance of the
changes proposed herein, for this study cycle.
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Observagdes (PDF)

[sem resposta]

6. Pessoal técnico, administrativo e de gestéo (se aplicavel)

6.1. Nimero e regime de dedicagéo do pessoal técnico, administrativo e de gestdo afeto a lecionagéo do ciclo de estudos. (PT)

A Maiéutica, Cooperativa de Ensino Superior, entidade instituidora do IPMAIA, tem progressivamente vindo a redimensionar o seu
quadro de pessoal ndo docente, adequando-o, em nimero e qualidade, as necessidades e exigéncias das fun¢es a desempenhar.
Atualmente, o quadro de pessoal ndo docente contabiliza 81 colaboradores/as (44 mulheres e 37 homens), 79 dos quais a tempo
integral e 2 a tempo parcial. Este nimero integra 9 colaboradores/as em funcdes de gestdo, 40 em fungBes técnicas, 22 em fungdes
administrativas e 10 em outras fun¢des de apoio operacional. Esta equipa exerce a sua atividade em gabinetes de apoio, centros,
laboratérios, servigos executivos académico-administrativos (Servicos Académicos, A¢do Social, Biblioteca e Centro de
Publicagdes, Acompanhamento e Apoio de Estudantes com Necessidades Educativas Especiais, Estagios e Inser¢édo Profissional,
Relagdes Internacionais) e em outros servicos multifuncionais (administrativo-financeiros, juridicos, recursos humanos, marketing e
relacdes publicas, informatica e sistemas de informagdo e comunicagdo, aprovisionamentos e logistica).

A idade média do pessoal ndo docente é de 45,20 anos (46,48 para as mulheres e 43,68 para os homens). Merece destaque o
elevado indice de vinculagéo juridico-laboral: 93,83% do pessoal ndo docente possui um contrato de trabalho por tempo
indeterminado, sendo apenas 2 os/as trabalhadores/as que se encontram contratados a tempo certo ou incerto (6,17%). Esta
estabilidade contratual permite-nos contar com uma qualificada e experiente for¢a de trabalho, com uma antiguidade média de 14,2
anos, bem familiarizada com os processos técnico-pedagégicos e de suporte ao IPMAIA e com formagdo adequada para o
desempenho das suas tarefas e responsabilidades.

Anualmente, através do Centro de Formagé&o ao Longo da Vida, é implementado um Plano de Formagao Interna em éareas de
formacao certificadas pela DGERT, que permite aos colaboradores a aquisi¢do de novas competéncias técnico-profissionais numa
perspetiva de melhoria continua do seu desempenho.

Para além do pessoal acima referenciado, ha 18 docentes que, em simultaneo com a atividade académica de lecionacéo, acumulam
fungGes em gabinetes, centros e laboratérios.

6.1. Namero e regime de dedicagdo do pessoal técnico, administrativo e de gestdo afeto a lecionagédo do ciclo de estudos. (EN)

Maiéutica, Cooperativa de Ensino Superior, IPMAIA's founding entity, has progressively resized its non-teaching staff, adapting them
in number and quality to the needs and demands of the functions to be performed. Currently, the non-teaching staff comprises 81
employees (44 women and 37 men), 79 of whom are full-time and 2 part-time. This number includes 9 employees in management
roles, 40 in technical roles, 22 in administrative roles and 10 in other operational support roles. This team works in support offices,
centres, laboratories, academic-administrative executive services (Academic Services, Social Action, Library and Publications
Centre, Accompaniment and Support for Students with Special Educational Needs, Internships and Professional Insertion,
International Relations) and other multifunctional services (administrative-financial, legal, human resources, marketing and public
relations, IT and information and communication systems, supplies and logistics).

The average age of the non-teaching staff is 45.20 years (46.48 for women and 43.68 for men). It's worth highlighting the high level
of permanent contracts: 93.83% of non-teaching staff have an indefinite employment contract, with only 2 workers hired for a fixed
period (6.17%). This contractual stability allows us to count on a qualified and experienced workforce, with an average length of
service of 14.2 years, well acquainted with IPMAIA's technical-pedagogical and support processes and adequately trained to carry
out their tasks and responsibilities.

Every year, through the Lifelong Learning Centre, an Internal Training Plan is implemented in training areas certified by DGERT,
which allows employees to acquire new technical and professional skills with a view to continuously improving their performance.

In addition to the staff mentioned above, there are 18 teachers who, alongside their academic teaching, also work in offices, centres
and laboratories.
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6.2. Qualificacdo do pessoal técnico, administrativo e de gestdo de apoio a lecionagdo do ciclo de estudos. (PT)

Uma eficaz politica de recrutamento, complementada com a politica interna de desenvolvimento de competéncias, tem-se traduzido
no aumento do numero de colaboradores com formagéo académica de nivel igual ou superior & licenciatura, que atualmente atinge
0s 75,3%.

O pessoal ndo docente, encontra-se distribuido pelas seguintes areas funcionais:

- 9 pessoas (11,1%) em fungdes de coordenacdo/gestao de areas funcionais, todos com habilitagdo académica superior (2 mestres
e 7 licenciados);

- 40 pessoas (49,4%) em fungdes técnicas, assim distribuidos de acordo com 0 QNQ: 1 (nivel 8), 11 (nivel 7), 28 (nivel 6);

- 22 pessoas (27,2%) em funcdes administrativas, assim distribuidos de acordo com o QNQ: 1 (nivel 7), 11 (nivel 6), 2 (nivel 5), 6
(nivel 3), 1 (nivel 2), 1 (nivel 1);

- 10 pessoas (12,3%) em funcBes de apoio operacional e logistico, distribuidos de acordo com o QNQ: 1 (nivel 5), 1 (nivel 4), 4
(nivel 3), 1 (nivel 2), 2 (nivel 1), 1 sem qualificag&o.

6.2. Qualificacéo do pessoal técnico, administrativo e de gestéo de apoio a lecionacgé&o do ciclo de estudos. (EN)

An effective recruitment policy, complemented by an internal policy of skills development, has resulted in the growth of the number of
employees with academic qualifications at or above the bachelor's level, which currently stands at 75.3%.

The non-teaching staff is distributed among the following functional areas:

- 9 persons (11.1%) in coordination/management roles of functional areas, all with higher academic qualifications (2 master's and 7
bachelor’s);

- 40 persons (49.4%) in technical functions, distributed according to the NQF: 1 (level 8), 11 (level 7) and 28 (level 6);

- 22 persons (27.2%) in administrative functions, distributed according to the NQF: 1 (level 7), 11 (level 6), 2 (level 5), 6 (level 3), 1
(level 2) and 1 (level 1);

- 10 persons (12.3%) in operational and logistical support functions, distributed according to the NQF: 1 (level 5), 1 (level 4), 4 (level
3), 1 (level 2), 2 (level 1) and 1 without qualification.

7. Instalacdes, parcerias e estruturas de apoio aos processos de ensino e
aprendizagem (se aplicavel)

7.1. Registaram-se alteragdes significativas quanto a instalagdes e equipamentos desde o anterior processo de avaliagdo?

[X] Sim [ ] N&o

7.1.1. Em caso afirmativo, apresentar uma breve explanagéo e fundamentacgao das alterac8es efetuadas. (PT)

O campus académico da Maiéutica conta com uma nova e moderna estrutura pedagogica, dotada de multiplas salas de apoio a
lecionagéo e investigacdo. Todas as salas de aula dispdem de um sistema integrado de videoconferéncia, que inclui uma webcam
documental com microfone incorporado, sistema de colunas e um monitor touch com caneta.

Para além disso, docentes e estudantes dispdem de um conjunto diversificado de ferramentas pedagdgicas, como sejam:
-Plataforma Moodle para gestdo da aprendizagem, acesso a recursos, realizacéo de atividades e participa¢do em foruns;

-Bases de dados como a EBSCO, B-ON, SCOPUS e outros repositérios cientificos;

-Microsoft 365, incluindo ferramentas colaborativas, de produgéo e de comunicagdo, como sejam o Teams, o Planner, o One Drive,
o Forms, o Stream, Outlook, entre muitas outras;

-Campus Virtual, que inclui ferramentas digitais e totalmente desmaterializadas para realizagéo a distancia de procedimentos
pedagoégicos e administrativos.
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7.1.1. Em caso afirmativo, apresentar uma breve explanacéo e fundamentagao das alteracfes efetuadas. (EN)

Maiéutica's academic campus has a new, modern teaching structure, equipped with multiple rooms to support teaching and
research. All the classrooms have an integrated videoconferencing system, which includes a document webcam with built-in
microphone, speaker system and a touch monitor and pen.

In addition, teachers and students have access to a wide range of teaching tools, such as:
-Moodle platform for managing learning, accessing resources, carrying out activities and participating in forums;
-Databases such as EBSCO, B-ON, SCOPUS and other scientific repositories;
-Microsoft 365, including collaborative, production and communication tools such as Teams, Planner, One Drive, Forms, Stream,
Outlook and many others;
-Virtual Campus, which includes digital and fully dematerialised tools for carrying out teaching and administrative procedures
remotely.
7.2. Registaram-se altera¢des significativas quanto a parcerias nacionais e internacionais no d&mbito do ciclo de estudos desde o
anterior processo de avaliagao?

[X] Sim [ ] N&o
7.2.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese das alteragdes ocorridas. (PT)

O IPMAIA tem apostado no fortalecimento da dimensé&o internacional deste curso, visando o multiculturalismo e a criacéo de novas
oportunidades de valorizacéo para estudantes e docentes. No &mbito do programa Erasmus+ foram realizados protocolos
especificos com oito IES estrangeiras com cursos congéneres. A lista com detalhes estéa disponivel em:
https://www.ipmaia.pt/pt/internacional/mobilidade/universidades-parceiras.

As parcerias nacionais constituem um foco de atengéo permanente, visando criar novas oportunidades de estagios curriculares e
trazer novas empresas enquadradas com as praticas de PBL e com a organizagdo de palestras. Desde a cria¢ao do ciclo de
estudos, as empresas parceiras passaram de 9 para 25. Ao nivel institucional, destacam-se os protocolos com a Ordem dos
Despachantes Oficiais, a A. N. I., a Camara Municipal da Maia, o Instituto de Emprego e Formacao Profissional, bem como a
ades&o como Affiliate Academic Institution & International Network of Customs Universities.

7.2.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese das altera¢des ocorridas. (EN)

IPMAIA has endeavoured to strengthen the international dimension of this course, thus fostering multiculturalism and creating new
opportunities for students and teachers. Under the Erasmus+ programme, specific protocols were signed with 8 foreign HEIls with
similar courses. The list with details is available at: https://www.ipmaia.pt/pt/internacional/mobilidade/universidades-parceiras.
National partnerships are a constant focus of attention, to create new opportunities for curricular internships and bringing in new
companies in line with PBL practices and organising masterclasses. Since the cycle of studies was created, the number of partner
companies has risen from 9 to 25. At an institutional level, some protocols stand out, such as with the Order of Official Dispatchers,
National Innovation Agency (ANI), Maia City Council, the Institute for Employment and Vocational Training, as well as joining the
International Network of Customs Universities as an Affiliate Academic Institution.

7.3. Registaram-se alteragdes significativas quanto a estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem desde o
anterior processo de avaliagao?

[X] Sim [ ] N&o
7.3.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese das alteragces ocorridas. (PT)

Em 2018, foi criado o Gabinete para a Plataforma e Inovagédo Pedagdgica (GPIP), cuja missdo é: 1) potenciar a inovacéo
pedagogica; 2) garantir a formagéo pedagdgica do corpo docente; 3) operacionalizar novas dindmicas pedagdgicas; 4) dinamizar
cursos em e/b-learning e MOOC; 5) dinamizar a lecionacao de aulas sincronas, parcial ou integralmente a distancia; e 6) dinamizar
a plataforma Moodle.

Em 2022, foi criado o Gabinete de Inser¢éo no Mercado de Trabalho (GIMT), cuja misséo é criar e desenvolver ambientes que
estimulem um processo positivo de desenvolvimento pessoal e profissional dos estudantes e antigos estudantes do IPMAIA,
dotando-os das competéncias necessarias a gestdo autbnoma da sua carreira profissional. O GIMT € ainda responsavel por todo o
processo de colocagédo, gestdo e acompanhamento administrativo dos estudantes em estagio curricular.
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7.3.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese das alteragdes ocorridas. (EN)

In 2018, the Office for Platform and Pedagogical Innovation (GPIP) was created, whose mission is: 1) to promote pedagogical
innovation; 2) to ensure the pedagogical training of the teaching staff; 3) to operationalise new pedagogical dynamics; 4) to promote
e/b-learning and MOOC courses; 5) to promote the teaching of synchronous classes, partially or entirely at a distance; and 6) to
promote the Moodle platform.

In 2022, the Labour Market Placement Office (GIMT) was created, whose mission is to create and develop environments that
stimulate a positive process of personal and professional development for IPMAIA students and alumni, equipping them with the
necessary skills for the autonomous management of their professional careers. GIMT is also responsible for the whole process of
placing, managing and administratively monitoring students on curricular internships.

7.4. Registaram-se alteracGes significativas quanto a locais de estagio e/ou formagdo em servigo, protocolos com as respetivas
entidades e garantia de acompanhamento efetivo dos estudantes durante o estagio desde o anterior processo de avaliagdo?

[X] Sim [ ] Néo
7.4.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese das alteragdes ocorridas. (PT)

Desde o arranque do curso e até 2020/21, ano em que ocorreu a 12 edi¢do dos estagios curriculares, foram estabelecidos
protocolos com diversas entidades, que tém vindo a ser reforcados e diversificados, por via de solicitagdes das entidades
acolhedoras, por iniciativa do Gabinete de Inser¢do no Mercado de Trabalho, dos estudantes (estagios autopropostos), ou do
coordenador e docentes da licenciatura. Como tal, o nimero de novas entidades de estagio tem aumentado de forma consistente,
passando das 9 entidades iniciais, para as atuais 25 entidades protocoladas.

Os estagios tém-se constituido como uma mais-valia indiscutivel deste ciclo de estudos, sendo comum que os estudantes sejam
convidados a continuar a sua colaboragdo com as empresas acolhedoras.

E de referir que o funcionamento dos estagios teve inicio em pleno periodo pandémico o que, mercé das boas relagées
estabelecidas com os stakeholders do curso, ndo colocou em causa a sua realizagdo nos termos previstos inicialmente.

7.4.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese das altera¢des ocorridas. (EN)

Since the start of the course and up until 2020/21, the year in which the first edition of the curricular internships took place, protocols
have been established with various organisations, which have been strengthened and diversified through requests from host
organisations, the Labour Market Placement Office, students (self-proposed internships) or the coordinator and lecturers of the
degree. As such, the number of new internship organisations has increased steadily, from the initial 9 organisations to the current 25.
Internships have been an undisputed asset to this cycle of studies, and it is common for students to be invited to continue
collaborating with the host companies.

It should be noted that the internships began in the middle of the pandemic, which, thanks to the good relations established with the
course's stakeholders, did not jeopardise their realisation as originally planned.

8. Parametros de avaliacéo do Ciclo de Estudos.

8.1. Estudantes inscritos no ciclo de estudos no ano letivo em curso.

8.1.1. Total de estudantes inscritos.

29.0

8.1.2. Caracterizagéo por Género.

Género Percentagem

Masculino 48.28

Feminino 51.72
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8.1.3. Estudantes inscritos por ano curricular.

Ano curricular Estudantes inscritos
19 ano curricular 14
22 ano curricular 3
32 ano curricular 12
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8.1.4. Eventual informagéo adicional sobre a caracterizagdo dos estudantes. (PT)

O perfil de estudantes inscritos no ciclo de estudos (CE) resulta tipicamente de uma combinagé&o entre estudantes vindos do Regime
Geral, estudantes titulares de CTeSP (maioritariamente do IPMAIA), e estudantes que ingressam pelo concurso reservado a
Estudantes Internacionais.

Em 2023/2024, o CE deparou-se com dificuldades de atrag&o de novos estudantes, tendo sido tomada a dificil deciséo de ndo
arrancar com o seu 1° ano, por falta de candidatos em nimero suficiente para assegurar uma dindmica pedagdgica e cientifica
compativel com o binémio ensino/aprendizagem de exceléncia que se cultiva no IPMAIA. Em consequéncia, em 2024/2025 o 2° ano
do CE néo entrou em funcionamento e em 2025/2026 o mesmo sucedera com o 3° ano.

Dito isto, pareceréa estranho que, em 2024/2025, se reporte a inscricdo de 3 estudantes no 2° ano. De facto, trata-se de novos
estudantes do CE, com primeira matricula em 2024/2025, mas que, tendo ingressado por via do concurso para titulares de Diploma
CTeSP, beneficiaram da creditacédo de algumas UC's da licenciatura, resultado da formagao realizada no CTeSP que concluiram no
IPMAIA, o que face aos ECTS assim obtidos os considera ‘administrativamente’ estudantes do 2° ano.

De notar ainda que ao numero de estudantes inscritos pela 12 vez no ciclo de estudos em 2024-2025 (14+3, como explicado atras),
acresce outro estudante inscrito na totalidade das UC do 1° ano ao abrigo do Artigo 46°-A do DL n° 65/2018.

Certos da qualidade da formagédo ministrada no ambito deste ciclo de estudos, e em face da forte procura registada por CE
congéneres da regido (eg. ISCAP), é convicgdo da IES que o nimero pouco consistente de estudantes oriundos do Regime Geral
nos ultimos anos resulta, em grande medida, de desconhecimento relativamente a existéncia/qualidade e forte empregabilidade
deste curso. Neste sentido, o IPMAIA, em articulagdo com as estruturas internas de apoio, delineou uma estratégia de divulgacéo
gue se pretende mais afirmativa e eficaz, a implementar a partir de janeiro de 2025, na expectativa que em 2025/2026 seja
manifestamente superior o nimero de candidatos de Regime Geral.

No que se refere aos estudantes provenientes de outras geografias, desde cedo o curso atraiu ndo s6 bastantes candidaturas de
estudantes internacionais, como também estudantes em mobilidade Erasmus incoming. A este facto certamente néo é alheia a
existéncia de um ambiente ensino-aprendizagem favoravel, no que concerne quer a relagdo entre os estudantes, quer a relagao
entre estudantes e docentes, acrescendo o facto de algumas UC'’s serem lecionadas, total ou parcialmente, em inglés, quando em
presenca de estudantes incoming. O fomento desta atmosfera tem vindo a afirmar-se como uma imagem de marca deste CE,
gerando um efeito de 'passa-palavra’ entre os estudantes internacionais, e assim atraindo entre os seus pares novos interessados
em realizar estudos no IPMAIA e neste CE em particular.

The student profile in this study cycle typically results from a combination of students from the General Regime, CTeSP students
(mostly from IPMAIA), and students entering through the competition reserved for International Students.

In 2023/2024, the study cycle faced difficulties in attracting new students, and the difficult decision was made not to start its 1st year
due to a lack of sufficient candidates to ensure a pedagogical and scientific dynamic compatible with the teaching/learning
combination of excellence that is sought after at IPMAIA. As a result, in 2024/2025 the 2nd year of the study cycle did not start and,
in 2025/2026, the same will happen with the 3rd year.

That said, it may seem strange that in 2024/2025, 3 students were enrolled in the 2nd year. In fact, these are new students to the
study cycle, with their first enrolment in 2024/2025, but who, having entered via the competition for CTeSP Diploma holders,
benefited from the accreditation of some of the degree's UC's, as a result of the CTeSP training they completed at IPMAIA, which
‘administratively’ considers them to be students in the 2nd year of the study cycle per the ECTS they obtained.

It should also be noted that in addition to the number of students enrolled for the first time in the study cycle in 2024-2025 (14+3, as
explained above), another student is enrolled in all the 1st year UCs under Article 46-A of Decree-Law no. 65/2018.

Certain of the quality of the training provided within the scope of this cycle of studies, and considering the strong demand registered
by similar courses in the region (e.g. ISCAP),the HEI is convinced that the inconsistent number of students coming from the General
Regime in recent years is largely the result of unawareness regarding the existence/quality and strong employability of this course.
To this end, IPMAIA, in conjunction with various internal support structures, outlined a publicity strategy that is intended to be more
affirmative and effective, to be promoted from January 2025, in the expectation that in 2025/2026 the number of applicants from the
General Regime will be manifestly higher.

As far as students from other countries are concerned, from an early stage the course attracted not only many applications from
international students, but also incoming Erasmus mobility students. This is certainly not unrelated to the existence of a favourable
teaching-learning environment, both in terms of the relationship between students
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and the relationship between students and lecturers, plus the fact that some of the CUs are taught, in whole or in part, in English
when incoming students are present. The promotion of this atmosphere has become a brand image of this SC, generating a ‘word of
mouth’ effect among international students, thus attracting new interest among their peers in studying at IPMAIA and at this SC in
particular.

8.2. Procura do ciclo de estudos - Estudantes

Parametro Pentltimo ano Ultimo ano Ano corrente
N.2 de vagas / No. of openings 30 30 30
N.2 de candidatos / No. of candidates 34 12 19
N.2 de admitidos / No. of admissions 18 7 17
N.2 de inscritos no 12 ano, 12 vez / No. of enrolments in 1st year 1st time 13 0 14
8.2. Procura do ciclo de estudos - Classificagfes
Parametro Pentiltimo ano Ultimo ano Ano corrente
Nota de candidatura do ultimo colocado / Grade of the last candidate to be admitted |117.5 137.8 123.1
Nota média de entrada / Average entry grade 138.21 142.45 139.9

8.3. Resultados Académicos.

8.3.1. Eficiéncia formativa.

Indicador Antepentltimo ano | Penultimo ano | Ultimo ano
N.¢ de graduados / No. of graduates 11 13 5
N.¢ de graduados em N anos / No. of graduates in N years 10 10 3
N.¢ de graduados em N+1 anos / No. of graduates in N+1 years 1 3 2
N.¢ de graduados em N+2 anos / No. of graduates in N+2 years 0 0 0
N.¢ de graduados em mais de N+2 anos / No. of graduates in more than N+2 years | 0 0 0

8.3.2. Apresentar relacdo de teses defendidas nos trés dltimos anos, indicando, para cada uma, o titulo, o ano de concluséo e o
resultado final (PT)

N&o aplicavel.

8.3.2. Apresentar relacdo de teses defendidas nos trés Gltimos anos, indicando, para cada uma, o titulo, o ano de concluséo e o
resultado final (EN)

Not applicable.
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8.3.3. Dados sobre desemprego dos diplomados do ciclo de estudos (PT)

A pégina infocursos.medu.pt/ ainda néo apresenta dados de empregabilidade deste curso.

Os dados aqui reportados foram obtidos através de inquiricédo regular, gerida pelo GEPAQ, unidade funcional do IPMAIA. Este
processo, trianual, foi realizado pela Ultima vez em 2023/2024 e reporta aos diplomados em 2020/21 e 2021/22.

De acordo com os resultados, dos 12 inquiridos, 8 encontravam-se a trabalhar, 1 a trabalhar e a estudar, e 3 a procura de emprego.
Dos 9 diplomados empregados, 100% obtiveram emprego na area do curso, em menos de 1 ano, 5 deles na sequéncia do estagio
curricular. Estes diplomados indicam que o diploma teve importancia: razoavel (11%), muita (11%) ou extrema (78%) para a
obtencado de emprego.

Informacé&o posterior, obtida informalmente por contacto com os diplomados ap6s a concluséo do curso, revela uma percecéo de
empregabilidade muito alta, seja nas empresas onde os estudantes realizaram o estagio curricular, seja por via de outras
oportunidades na area.

8.3.3. Dados sobre desemprego dos diplomados do ciclo de estudos (EN)

The infocursos.medu.pt/ website does not yet have any employability data for this course.

The employability data reported here was obtained through a regular survey managed by GEPAQ, a functional unit of IPMAIA. This
three-year process was last carried out in 2023/2024 and reports on graduates in 2020/21 and 2021/22.

According to the results, of the 12 respondents, 8 were working, 1 was working and studying, and 3 were looking for a job.

Of the 9 employed graduates, 100 per cent obtained a job in the field of their degree in less than a year, 5 of them following their
traineeship. These graduates indicate that the diploma was important: reasonably (11%), a lot (11%) or extremely (78%) for them to
get a job.

Later information, obtained informally by contacting the graduates after completing the course, reveals a very high perception of
employability, either in the companies where the students did their internship or via other opportunities in the field.

8.4. Resultados de internacionalizac&o.

8.4.1. Mobilidade de estudantes, docentes e pessoal técnico, administrativo e de gestao.

. Antepentltimo Pentiltimo Ultimo
Indicador s " -

Alunos estrangeiros matriculados no ciclo de estudos / Foreign students enrolled in the stud 275 36.84 41.18
programme ' ! !
Alunos em programas internacionais de mobilidade (in) / Students in international mobility 9.09 7.32 26.09
programs (in) ! ! !
Alunos em programas internacionais de mobilidade (out) / Students in international mobility 75 0 0
programs (out)
Docentes estrangeiros (in) / Foreign teaching staff (in) 11.11 5.56 6.67
Docentes (out) / Teaching staff (out) 5.88 11.11 13.33
Pessoal técnico, administrativo e de gestdo estrangeiro (in) / Foreign technical,

o ’ - 6.4 8.8 25.6
administrative and management staff (in)
Pessoal técnico, administrativo e de gestdo (out) / Technical, administrative and 16 0.8 0.8
management staff (out) : : :
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8.4.2. Participagdo em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos (PT)

Parcerias especificas Erasmus+ com 8 IES estrangeiras para mobilidade de estudantes e staff:

ALE: Baden-Wuerttemberg Cooperative State University

BEL: Thomas More University of Applied Sciences

ESP: Universidad de Léon

ESP: Universidad Isabel |

HOL: Zuyd University of Applied Sciences

Macau: Universidade de Sdo José

POL: Wroclaw University of Economics

ROM: Romanian American University

Foram celebrados convénios de cooperagao com mais de 2 dezenas de IES de paises como o Brasil, Equador, Colémbia,
Honduras, Cabo Verde, Angola e Mogambique, que proporcionam oportunidades de cooperacao e de mobilidade académica para
estudantes, docentes e investigadores.

O IPMAIA esté integrado no Programa de Mobilidade da AULP — Associagdo de Universidades de Lingua Portuguesa, que
proporciona oportunidades de mobilidade académica para estudantes da CPLP.

O IPMAIA esta ainda representado na European Association of Erasmus Coordinators (EAEC), assim como na EAIE, na REALCUP
e na UNIVERSIA.

8.4.2. Participagcao em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos (EN)

Specific Erasmus+ partnerships with 8 foreign HEIs for student and staff mobility:

ALE: Baden-Wuerttemberg Cooperative State University

BEL: Thomas More University of Applied Sciences

ESP: Universidad de Léon

ESP: Universidad Isabel |

HOL: Zuyd University of Applied Sciences

Macau: University of St Joseph

POL: Wroclaw University of Economics

ROM: Romanian American University

Co-operation agreements have been signed with more than two dozen HEIs in countries such as Brazil, Ecuador, Colombia,
Honduras, Cape Verde, Angola and Mozambique, providing opportunities for co-operation in teaching and research, including
periods of mobility for students, teachers and researchers.

IPMAIA is part of the AULP (Association of Portuguese Language Universities) Mobility Programme, which provides academic
mobility opportunities for students at HEIs in the CPLP.

IPMAIA is also represented in the European Association of Erasmus Coordinators (EAEC), and also in the EAIE, REALCUP and
UNIVERSIA.

8.5. Resultados das atividades de investigagdo e desenvolvimento e/ou de formagéo avancada e desenvolvimento profissional
de alto nivel
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8.5.1. Unidade(s) de investigag&o, no ramo de conhecimento ou especialidade do ciclo de estudos, em que os docentes
desenvolvem a sua atividade cientifica.

N.° de docentes do
Unidade de investigagéo Classificagdo (FCT) IES Tipos de Unidade de | ciclo de estudos
Investigacéo integrados
Centrp d_e I.EStUdOS COFAC, Cooperativa de
Interdisciplinares em 2 . ~
Educaciio e Desenvolvimento Bom Formagé&o e Animacéo Outro 1
; Cultural, CRL (COFAC)
(CeiED)
Centro de Investigagdo em Faculdade de Ciéncias da
Ciéncias Geo-Espaciais Bom Universidade do Porto Outro 1
(CICGE) (FCUP/UP)
Centro de Investigacéo em Fundagdo Minerva - Cultura -
Organizacdes, Mercados e Bom Ensino e Investigagao outro >
Gestéo Industrial (COMEGI) Cientifica (FMinerva)
Instituto de Comunicagéo da Faculdade de Ciencias
NOVA (ICNOVA) & Excelente Sociais e Humanas Outro 1
(FCSH/UNL)

Instituto Juridico da
Faculdade de Direito da Bom Universidade de Coimbra outro 1
Universidade de Coimbra (1J) (S]]
Nucleo de Estudos em . . . .
Ciéncias Empresariais Muito Bom kJUnIIB\Ger&dade da Beira Interior Outro 1
(NECE)
Efokf]gn;i;mgzggé%ggo em Universidade Portucalense

2 = Bom Infante D. Henrique (UPIDH) | Outro 1
Tecnologias da Informacéo
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8.5.2. Lista dos principais projetos e/ou parcerias nacionais e internacionais em que se integram as atividades cientificas,
tecnoldgicas, culturais e artisticas desenvolvidas na area do ciclo de estudos incluindo, quando aplicavel, indicagéo dos
principais projetos financiados e do volume de financiamento envolvido. (PT).

1) Protocolo de parceria com o IEFP do Porto (2020) que, entre outras iniciativas, prevé que os alunos do CET em ‘Técnico
Especialista em Comércio Internacional’ do IEFP possam ingressar neste ciclo de estudos, beneficiando, nos termos previstos na
lei, de algumas creditacgdes.

2) Protocolo com a Camara Municipal da Maia (2021) para a criagcao do ‘Observatério de Empresas da Maia’ no ambito do qual
docentes do curso conduziram ja varias iniciativas de investigacéo aplicada.

3) Protocolo com a A.N.l., que entre outras iniciativas permitiu a realizagéo da final do concurso de ideias 'Born from Knowlege' nas
instalagdes do IPMAIA (2019).

4) Protocolo com a Ordem dos Despachantes Oficiais (2023), refletindo a importancia que o tema da Gestdo Aduaneira vem
assumindo na realidade deste CE (visivel no n° de entidades do setor que tém manifestado o seu interesse em receber estagiarios e
diplomados deste curso). Neste ambito, realizou-se no IPMAIA o seminario “A Importancia da Gestdo Aduaneira do Comércio
Internacional”, que contou com a participacdo da dire¢cdo da ODO.

5) Recentemente, o IPMAIA aderiu a INCU — International Network of Customs Universities, no contexto especifico deste ciclo de
estudos, como 'Instituicio Académica Afiliada’.

6) Os projetos multilaterais transnacionais realizados no IPMAIA tém promovido eventos internacionais de transferéncia de
conhecimento realizados no campus, abertos aos docentes e estudantes:

-Seminario City Go (2023)

-Seminério SportSign (2022)

-GGuidance Workshop (2022)

-Circular Labs (2021, 2022)

-Conferéncia Internacional On-Line ‘Diferencgas no ensino, na fragilidade psicossocial e empregabilidade dos estudantes, antes e
pbs pandemia’ (2021)

-ICMarktech (2019)

-Seminério Public Engagement and Responsible Research Innovation (2019)

-Think Tank Identities and Behaviors in Europe (2019).

7) A participagdo de docentes e estudantes em projetos e programas internacionais que, para além de temas especificos da area do
curso, abrangem outros aspetos transversais, como sejam pedagogia, tecnologia ou bem-estar, tem sido uma constante:
-Blended Intensive Programes: “‘Atrtificial Intelligence and Big Data Shaping our World™* (2023 e 2024), “Me in the World™ (2023 e
2024); “Healthy Campus: promoting a healthy lifestyle™ (2024)

-CreativeinGreen, Supporting the green and digital transition

-City Go: Challenge-Oriented Collaborative Online Communities in the Paradigm of Sustainable City

-EU-CAB: Comparative Analyses of European Identities in Business

-ENtRANCE, ENgaged ReseArch coNecting Community with higher Education

8) Internamente, séo varios os projetos da area das ciéncias empresariais que envolvem docentes do curso:

-City Quality: social cohesion and inclusive environment

-From City Branding to Place Making: build a promise to the external world/establish belongingness and goal-sharing related to the
location

-Towards a knowledge-based view of city quality: an intellectual capital perspective
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8.5.2. Lista dos principais projetos e/ou parcerias nacionais e internacionais em que se integram as atividades cientificas,
tecnoldgicas, culturais e artisticas desenvolvidas na area do ciclo de estudos incluindo, quando aplicavel, indicagéo dos
principais projetos financiados e do volume de financiamento envolvido. (EN)

1) Partnership protocol with the Porto Institute of Employment and Vocational Training (2020) which, among other initiatives, allows
students on its CET in ‘Technical Specialist in International Trade’ to enter this cycle of studies, benefiting, under the terms of the
law, from some accreditations.

2) Protocol with Maia City Council (2021) for the creation of the ‘Maia Business Observatory’, under which some course lecturers
have already carried out various applied research initiatives.

3) Protocol with A.N.I., which, among other initiatives, enabled the final of the ‘Born from Knowlege’ ideas competition to be held on
IPMAIA premises (2019).

4) Protocol with the Order of Official Dispatchers (2023), reflecting the importance that the subject of Customs Management has
assumed in this cycle of studies (visible in the number of entities in the sector that have expressed their interest in receiving
trainees, or even graduates, from this course). In this context, a seminar on ‘The Importance of Customs Management in
International Trade’ was held at IPMAIA, with the participation athe ODO board.

5) IPMAIA recently became an ‘Affiliated Academic Institution’ at INCU - International Network of Customs Universities, in the
specific context of this cycle of studies.

6) The transnational multilateral projects carried out at IPMAIA have promoted international knowledge transfer events held on
campus, open to teachers and students:

-City Go Seminar (2023)

-SportSign Seminar (2022)

-GGuidance Workshop (2022)

-Circular Labs (2021, 2022)

-International Online Conference ‘Differences in teaching, psychosocial fragility and employability of students, before and after the
pandemic’ (2021)

-ICMarktech (2019)

-Public Engagement and Responsible Research Innovation Seminar (2019)

-Think Tank Identities and Behaviors in Europe (2019).

7) The participation of teachers and students in international projects and programmes which, in addition to specific themes in the
course area, cover other transversal aspects such as pedagogy, technology or well-being, has been a constant:

-Blended Intensive Programmes: “Atrtificial Intelligence and Big Data Shaping our World” (2023 and 2024), “Me in the World" (2023
and 2024); “"Healthy Campus: promoting a healthy lifestyle” (2024).

-CreativeinGreen, Supporting the green and digital transition

-City Go: Challenge-Oriented Collaborative Online Communities in the Paradigm of Sustainable City

.-EU-CAB: Comparative Analyses of European Identities in Business

-ENtRANCE, ENgaged ReseArch coNnecting Community with higher Education

8) Internally, there are several projects in the area of business sciences involving lecturers from the course:

-City Quality: social cohesion and inclusive environment

-From City Branding to Place Making: build a promise to the external world/establish belongingness and goal-sharing related to the
location

-Towards a knowledge-based view of city quality: an intellectual capital perspective
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8.5.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestagéo de servicos a comunidade e formagéo avancada na(s)
area(s) cientifica(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos, e seu contributo real para o desenvolvimento nacional, regional e
local, a cultura cientifica e a agdo cultural, desportiva e artistica. (PT)

O ciclo de estudos organiza anualmente o Seminario em Negécios e Comércio Internacional que conta com a participagdo de
investigadores e profissionais convidados, a saber:

-"Negocios no feminino" (2024)

-"A importancia da gesté@o aduaneira do comércio internacional" (2023)

-"Desafios e oportunidades na internacionalizagdo de produtos e servi¢os" (2022)

-"Internacionalizagao e atracéo de IDE: desafios contemporaneos" (2021)

-"A internacionalizacdo das PME" (2019)

-"Desafios da internacionalizacéo" (2018)

O curso organiza as ‘IPMAIA BIT Talks’ que, sob a forma de masterclasses e palestras, promovem o contato da academia com a
sociedade. Alguns exemplos dos Ultimos 3 anos:

-"Estudos de mercado no processo de tomada de decisdo da internacionalizagdo das empresas"
-"Internacionalizacdo de empresas: desafios e processos"

-"Transportes internacionais: documentos e reclamacgoées"”

-"Bitcoin e ativos digitais: investimentos corporativos e comércio internacional”

-"Soft skills para a Gestao"

-"Comportamento do consumidor e Metaverso"

-"Procedimentos aduaneiros"

-"Tendéncias e competéncias no Transporte Internacional de Mercadorias"

-"Transformagao digital - case study das paginas amarelas"

-"Técnicas de comunicacéo na gestao"

-"Construgao de uma marca digital”

-"Representagdo de marcas internacionais"

-"Desenvolvimento de negdcio além-fronteiras"

Representacdo do curso em ag@es de divulgagé@o e promogéo, em eventos internos e externos, conduzidas pelo coordenador:
-Rosario MUN 2019 (Colégio do Rosario) - Palestra ‘Ameacas a estabilidade do comércio mundial: livre comércio vs protecionismo’
-X Feira das Profissdes do Colégio Novo da Maia - Palestra ‘Comércio internacional e internacionalizagéo das empresas’
-OpenWeek_2k20_On-line, webinar de apresentacao dos cursos do IPMAIA a potenciais candidatos externos

-XI Feira das Profissdes do Colégio Novo da Maia — Palestra ‘A importancia do comercio internacional para a economia portuguesa’
-Apresentagfes anuais do curso aos finalistas dos CTeSP da fileira das ciéncias empresariais no IPMAIA.

O coordenador participou também no programa de TV ‘Financas a Contar’, do Porto Canal, discorrendo sobre o tema ‘Desafios
atuais e futuros do comércio internacional’.

O IPMAIA organiza regularmente o ciclo de palestras ‘Alumni Talks - Percursos e Vivéncias dos Diplomados’, com testemunhos de
antigos estudantes da Instituic&o, incluindo diplomados deste ciclo de estudos.

De forma néo tao estruturada, mas igualmente relevante, cabe aqui mencionar o esforgo dos docentes do curso em promover a
realizacéo de trabalhos de investigacéo aplicada, no &mbito dos quais se promove a realiza¢&o de estudos de caso reais e com
contexto social, por vezes concretizados e divulgados em formato de 'poster'.
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Every year, the programme organises a Seminar in Business and International Trade with the participation of guest researchers and
professionals:

-"Women in Business" (2024)

-"The importance of customs management in international trade" (2023)

-"Challenges and opportunities in the internationalisation of products and services" (2022)

-"Internationalisation and attracting FDI: contemporary challenges" (2021)

-"The internationalisation of SMEs" (2019)

-"Challenges of internationalisation" (2018)

The course organises the ‘IPMAIA BIT Talks’ which, in the form of masterclasses and lectures, promote contact between academia
and society. Some examples from the last 3 years:

-"Market research in the decision-making process for the internationalisation of companies”

-"Internationalisation of companies: challenges and processes"

-"International transport: documents and claims"

-"Bitcoin and digital assets: corporate investments and international trade"

-"Soft skills for management"

-"Consumer behaviour and the Metaverse"

-"Customs procedures"

-"Trends and skills in international freight transport”

-"Digital transformation - Yellow Pages case study"”

-"Communication techniques in management"

-"Building a digital brand"

-"Representing international brands"

-"Business development across borders"

Representing the course in actions to publicise and promote it at internal and external events, conducted by the course coordinator:
-Rosario MUN 2019 (Colégio do Rosario) - Lecture ‘Threats to the stability of world trade: free trade vs protectionism’

-X Professions Fair at Colégio Novo da Maia - Lecture ‘International trade and the internationalisation of companies’
-OpenWeek_2k20_On-line, webinar presenting IPMAIA's courses to potential external candidates

-XI Professions Fair at Colégio Novo da Maia - Lecture ‘The importance of international trade for the Portuguese economy’
-Annual course presentations to the finalists of the CTeSP programmes in the business sciences sector at IPMAIA.

The coordinator also took part in Porto Canal's ‘Finangas a Contar’ TV programme, speaking on the subject of ‘Current and future
challenges of international trade’.

IPMAIA regularly organises the lecture series ‘Alumni Talks - Paths and Experiences of Graduates’, with testimonies from former
students of the institution, including graduates from this cycle of studies.

In a less structured but equally relevant way, it is worth mentioning the efforts of the course lecturers to promote applied research
work, in which real case studies with a social context are promoted, often executed and disseminated in a 'poster' format.

8.6. Relatério de autoavaliagdo do ciclo de estudo elaborado no ambito do sistema interno de garantia da qualidade.

RACE_2023_IP TG-1-NCl.pdf | PDF | 123.6 Kb

9. Anélise SWOT do ciclo de estudos e proposta de agcdes de melhoria.

9.1. Anélise SWOT global do ciclo de estudos.
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9.1.1. Forgas. (PT)

O ciclo de estudos em Negdcios e Comércio Internacional:

- esta fortemente alinhado com as necessidades do mercado e das organizagfes no que se refere as tematicas sobre as quais
incide;

- esta perfeitamente enquadrado na matriz do subsistema politécnico, tratando tematicas marcadamente aplicadas e praticas.

- proporciona o estudo aprofundado de temas associados a Gestédo Aduaneira, nem sempre presentes em ciclos de estudos
congéneres, 0 que representa uma vantagem comparativa reconhecida por varios stakeholders;

- permite o acesso dos seus diplomados a Ordem dos Despachantes Oficiais, mediante cumprimento das formalidades associadas;
- constitui-se como alternativa natural e credivel de prosseguimento de estudos para estudantes de varios CTeSP do IPMAIA, desde
logo os da fileira das ciéncias empresariais;

- tem uma vocacao internacional acima da média, refletida numa evolugéo muito positiva dos indicadores de internacionalizacao;

- goza da j& longa experiéncia de gestao do programa Erasmus+ no contexto da Maiéutica, o que permite posicionar o curso no
contexto das parcerias ja existentes, e promover o estabelecimento de novas parcerias;

- apresenta um potencial de empregabilidade dos diplomados muito interessante, sustentado ja por dados animadores;

- tem um corpo docente estavel, composto por docentes qualificados, experientes e tecnicamente competentes, com estreita ligacdo
ao tecido empresarial.

9.1.1. Forgas. (EN)

The Business and International Trade programme:

- is strongly aligned with the needs of the market and organisations in terms of the themes it focuses on;

- is perfectly placed within the framework of the polytechnic subsystem, addressing markedly applied and practical themes.

- provides in-depth study of topics associated with Customs Management, not always present in similar study cycles, which
represents a comparative advantage recognised by various stakeholders;

- allows its graduates the access to the Order of Official Dispatchers, upon fulfilment of the associated formalities;

- is a natural and credible alternative to further studies for students from several of IPMAIA's CTeSP programmes, especially those in
the business sciences sector;

- has an above-average international vocation, reflected in the very positive evolution of its internationalisation indicators;

- has long experience of managing the Erasmus+ programme in the context of Maiéutica, which allows the course to be positioned in
the context of existing partnerships and to promote the establishment of new ones;

- presents a very interesting employability potential of its graduates, supported by very encouraging data;

- has a stable teaching staff, made up of qualified, experienced and technically competent lecturers, with close ties to the business
community.

9.1.2. Fraquezas. (PT)

O ciclo de estudos em Negdcios e Comércio Internacional:

- apresenta ainda um corpo docente de carreira aquém dos niveis desejados;

- tem tido alguma dificuldade de atragdo de um nimero consistente de candidatos ao longo do tempo, sendo que a relagao
candidaturas/vagas em cursos homoélogos em IES publicas (por exemplo, Instituto Politécnico do Porto) parece indicar existéncia de
forte procura pela area especifica, sinalizando talvez desconhecimento da alternativa apresentada pelo IPMAIA;

- ndo tem ainda tradicdo nem histéria compativeis com uma ‘identidade’ propria, quer entre docentes quer entre estudantes;

- apresenta resultados de investigacéo cientifica ainda algo limitados e, como tal, com not6ria margem de progresséo, no ambito da
area especifica de interven¢éo do curso;

- exige o0 pagamento de propinas e outros emolumentos que, num ambiente sdcio econémico algo instavel, podera condicionar as
opgOes dos potenciais estudantes e respetivas familias.

9.1.2. Fraquezas. (EN)

The Business and International Trade programme:

- still presents a tenured teaching staff under the desidered levels;

- has had some difficulty attracting a consistent number of applicants over time, and the ratio of applications to vacancies in similar
courses at public HEIs (e.g. Instituto Politécnico do Porto) seems to indicate strong demand for this specific area, perhaps signalling
a lack of awareness of the alternative presented by IPMAIA;

- does not yet have the tradition or history compatible with an own ‘identity’, either among teachers or students;

- presents scientific research results that are still somewhat limited and, as such, with notable room for progress, within the specific
area of intervention of the course;

- requires the payment of tuition fees and other emoluments which, in a somewhat unstable socio-economic environment, could
condition the choices of potential students and their families.
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9.1.3. Oportunidades. (PT)

O ciclo de estudos em Negdcios e Comércio Internacional tem nas seguintes externalidades excelentes oportunidades de
crescimento e consolidagéo:

- varios docentes do ciclo de estudos em processo de reforgo das suas qualificagdes;

- a importancia crescente da internacionalizagdo empresarial, e os desafios colocados por 'choques externos', fazem prever um
aumento da visibilidade do tema e um acréscimo da procura por diplomados qualificados nesta area;

- namero significativo de empresas na comunidade envolvente, muitas delas em processo de internacionaliza¢&o, com as quais
existe potencial de desenvolvimento de parcerias e de absor¢éo dos diplomados;

- crescente n° de parcerias, iniciativas mais intensas de divulgacéo do curso e colocagéo progressiva de estagiarios em empresas
da regiéo deverdo contribuir para aumento gradual da notoriedade do curso;

- crescente tendéncia, nacional e europeia, de procura por cursos superiores com orientagao profissionalizante e com uma forte
componente prética,;

- oferta de vagas em nimero insuficiente dos cursos congéneres da area metropolitana do Porto: beneficiando do facto de exigirem
um muito menor esforgo econémico das familias, atraem elevado nimero de candidatos, mas na sua maioria estes ndo sao
absorvidos pelas vagas disponiveis;

- crescente nimero de estudantes imigrantes, em idade escolar, com potencial interesse acrescido por ciclos de estudos de
abrangéncia internacional.

9.1.3. Oportunidades. (EN)

The cycle of studies in Business and International Trade has the following externalities as excellent opportunities for growth and
consolidation:
- several teachers in the study cycle are in the process of strengthening their qualifications;
- the growing importance of business internationalisation, and the challenges posed by ‘external shocks’, mean that the visibility of
the subject will increase and demand for qualified graduates in this area will rise;
- Significant number of companies in the surrounding community, many of them in the process of internationalisation, with which
there is potential for developing partnerships and absorbing graduates;
- a growing number of partnerships, more intensive initiatives to publicise the course and the gradual placement of trainees in
companies in the region should contribute to a gradual increase in the notoriety of the course;
- growing national and European demand for higher education courses with a vocational orientation and a strong practical
component;
- insufficient number of places on offer on similar courses in the Oporto metropolitan area: benefiting from the fact that they require
much less financial effort from families, they attract a large number of applicants, but most of them are not absorbed by the places
available;
- growing number of school-age immigrant students with a potential increased interest in international programmes.

9.1.4. Ameacas. (PT)

O ciclo de estudos em Negdcios e Comércio Internacional esta exposto a externalidades que poderdo constituir-se como uma
ameaca, designadamente:

- a reduzida dimenséo das empresas no tecido empresarial da regido pode induzir uma preferéncia por integragéo de recursos
humanos generalistas em detrimento de especialistas na area do comércio internacional;

- subsisténcia na sociedade de alguma percecéo (cada vez mais infundada) de menor prestigio do ensino politécnico face ao ensino
universitario;

- a existéncia de ciclos de estudos concorrentes na area genérica da "Gestédo", num espaco geografico relativamente préximo, com
forte capacidade de atragdo de estudantes e, em alguns casos, exigindo um muito menor esforco econémico das familias;

- conjuntura econémica com manifestos fatores de incerteza e instabilidade que poderédo condicionar a decisédo dos estudantes e/ou
suas familias para o prosseguimento de estudos no ensino superior;

- indicadores demograficos com tendéncia desfavoravel.

9.1.4. Ameagas. (EN)

The Business and International Trade programme is exposed to externalities that could constitute a threat, namely:

- the small size of companies in the region's business fabric may induce a preference for integrating generalist human resources to
the detriment of specialists in the area of international trade;

- there is still a perception in society (increasingly unfounded) that polytechnic education is less prestigious than university education;
- the existence of competing study programmes in the generic area of ‘Management’, in a relatively close geographical area, with a
strong capacity to attract students and, in some cases, requiring families to make much less of an economic effort;

- economic climate with clear factors of uncertainty and instability that could condition the decision of students and/or their families to
pursue studies in higher education;

- demographic indicators with an unfavourable trend.
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9.2. Proposta de acGes de melhoria.

9.2.1. Acéo de melhoria. (PT)

Proposta de melhoria n° 1 — Refor¢o do corpo docente de carreira

- Promover o reforgo da qualificagao do corpo docente, seja por via da concluséo dos trabalhos de doutoramento em curso, seja por
via da realizagao das Provas Publicas conducentes ao Titulo de Especialista, em particular nas situagdes em que existe ja uma
relac&o laboral estavel com a instituigao.

Proposta de melhoria n° 2 — Divulgacéo do curso

- Incrementar o esforgo de dinamizagao da presenca do curso nas redes sociais e nas apresentagdes a comunidade envolvente,
para aumentar o seu grau de notoriedade e a capacidade de atracao, interna e externa, de novos candidatos.

- Incrementar o esforco de divulgacéo do curso ao nivel do marketing institucional, e entre entidades relevantes e empresas da
regido, se possivel estabelecendo protocolos adicionais para efeitos da realizagdo de estagios curriculares no 3° ano do curso.

Proposta de melhoria n° 3 — Investigacéo cientifica

- Motivar os docentes para, em estreita articulagdo com o Nucleo de Investigagdo do IPMAIA, incrementar os niveis de investigacdo
cientifica associados as areas nucleares do curso, sempre que possivel envolvendo os estudantes nesse processo.

- Atribuicdo anual de um Prémio de Investigacéo Politécnica baseado em critérios objetivos que premeiem atividades e publicagdes
cientificas de alto impacto, designadamente em jornais internacionais com reviséo por pares, indexados a sistemas de referéncia
(viz. JCR; Scopus).

Proposta de melhoria n° 4 — Envolvimento com a comunidade

- Motivar os docentes para a participacdo crescente em atividades de interacdo com a comunidade envolvente, incluindo a
realizacdo de masterclasses, visitas de estudo, presta¢éo de servicos, etc.

- Reconhecimento das agOes de extensédo do conhecimento realizadas pelo corpo docente ao nivel da sua avaliagdo de
desempenho.

Proposta de melhoria n° 5 — Identidade do curso

- Organizacéo de iniciativas de Team Building entre docentes e estudantes, para acelerar o desenvolvimento de um espirito
corporativo no curso.

- Realizag&o de eventos com a participacdo dos alumni.

9.2.1. Acdo de melhoria. (EN)

Improvement proposal no. 1 - Strengthening the career teaching staff

- Promote the strengthening of the teaching staff's qualifications, either by completing doctoral work in progress or by taking the
Public Tests leading to the title of Specialist, particularly in situations where there is already a stable labour relationship with the
institution.

Proposal for improvement no. 2 - Publicising the course

- Increase efforts to boost the course's presence on social networks and in presentations to the surrounding community, in order to
increase its notoriety and its ability to attract new candidates, both internally and externally.

- Increasing the effort to publicise the course through institutional marketing, and among relevant entities and companies in the
region, if possible establishing additional protocols for the purpose of carrying out curricular internships in the 3rd year of the course.

Proposal for improvement no. 3 - Scientific research

- Motivate teachers, in close liaison with IPMAIA's Research Centre, to increase the levels of scientific research associated with the
core areas of the course, whenever possible involving students in this process.

- An annual Polytechnic Research Award based on objective criteria that reward high-impact scientific activities and publications,
namely in international peer-reviewed journals, indexed in reference systems (e.g. JCR; Scopus).

Proposal for improvement no. 4 - Involvement with the community

- Motivate teaching staff to participate more and more in activities involving interaction with the surrounding community, including
masterclasses, study visits, providing services, etc.

- Recognise the knowledge extension activities carried out by the teaching staff in their performance appraisals.

Improvement proposal no. 5 - Course identity

- Organisation of team building initiatives between lecturers and students to accelerate the development of a corporate spirit in the
course.

- Organising events with the participation of alumni.
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9.2.2. Prioridade (alta, média, baixa) e tempo de implementacdo da agdo. (PT)

Proposta de melhoria n° 1 - Prioridade
Alta, a implementar no imediato, mantendo-se ao longo do tempo.

Proposta de melhoria n° 2 - Prioridade
Alta, a implementar no imediato, mantendo-se ao longo do tempo.

Proposta de melhoria n° 3 - Prioridade
Alta, a desenvolver em permanéncia.

Proposta de melhoria n°® 4 - Prioridade
Média, a desenvolver em permanéncia.

Proposta de melhoria n° 5 - Prioridade
Média, a desenvolver em permanéncia.

9.2.2. Prioridade (alta, média, baixa) e tempo de implementacdo da acdo. (EN)

Improvement proposal no. 1 - Priority
High, to be realised immediately and maintained over time.

Improvement proposal no. 2 - Priority
High, to be realised immediately and maintained over time.

Improvement proposal no. 3 - High priority
High priority, to be developed permanently.

Improvement proposal no. 4 - Medium priority
Medium priority, to be developed permanently.

Improvement proposal no. 5 - Medium priority
Medium priority, to be developed permanently.

9.2.3. Indicador(es) de implementacgao. (PT)

Proposta de melhoria n° 1 - Indicadores
Aumento do réacio de corpo docente de carreira.

Proposta de melhoria n° 2 - Indicadores
Aumento do nimero de estudantes.

Proposta de melhoria n° 3 - Indicadores

Aumento dos outputs cientificos (publicacoes).

Aumento do nimero de docentes com participagdo em projetos.
Aumento do nimero de docentes com o grau de Doutor.

Proposta de melhoria n° 4 - Indicadores
Aumento do nimero de parcerias com o tecido empresarial e associativo da regiéo.

Proposta de melhoria n° 5 - Indicadores
Aumento do nimero de atividades de team building no contexto do ciclo de estudos
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9.2.3. Indicador(es) de implementacgéo. (EN)

Improvement proposal no. 1 - Indicators
Increase the ratio of tenured teaching staff.

Improvement proposal no. 2 - Indicators
Increase in the number of students.

Improvement proposal no. 3 - Indicators

Increase in scientific output (publications).

Increase in the number of teachers participating in projects.
Increase in the number of teachers with a doctorate degree.

Proposal for improvement no. 4 - Indicators
Increase in the number of partnerships with the region's business community and associations.

Proposal for improvement no. 5 - Indicators
Increase in the number of team building activities in the context of the study cycle
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